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1. ANTECEDENTES

Mediante Memorando Nro. CONASA-GC-2024-0016-ME del 25 de enero de 2024, la Coordinacion de Gestion de Calidad del
Consejo Nacional de Salud solicitd a la Maxima Autoridad disponer la designacién del equipo de Rendicion de Cuentas 2023 en
cumplimiento con la fase 0, de conformidad con lo dispuesto en la “Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 10 de
marzo de 2021, la misma que establece: Que, el articulo. 11.- Para las instituciones de nivel nacional Unidad Administrativa
Financiera (UDAF)y sus entidades administrativas Desconcentradas (EOD) de las cinco funciones del Estado: Ejecutivo,
Legislativo, Judicial, Electoral, y; de Transparencia y Control Social; las instituciones de Educacién Superior, otra
institucionalidad del Estado y los medios de Comunicacion Social, deberan implementar el proceso de rendicion de cuentas
de acuerdo a las siguientes fases, en complemento con lo establecido en las guias especializadas.

Con Memorando Nro. CONASA-DE-2024-0038-ME del 25 de enero de 2024, la Direccion Ejecutiva del Consejo Nacional de Salud
emite la disposicion de la conformacion del equipo de rendicion de cuentas 2023, Coordinadora de Gestion de Calidad, con el
objetivo de dar cumplimiento con lo dispuesto por el ente rector de implementar el proceso de rendicion de cuentas de acuerdo
a las siguientes fases:

FASE DESCRIPCION DE LA FASE TIEMPO DE EJECUCION
0 Organizacion interna institucional Enero
1 Elaboracion del Informe de Rendicidn de Cuentas Febrero
2 Deliberacidn publica sobre el informe de Rendicién de Cuentas Marzo
3 Entrega del informe de Rendicién de Cuentas al CPCCS Abril

Con Memorando Nro. CONASA-GC-2024-0017-ME del 25 de enero de 2023, en calidad de responsable de implementar el proceso
de Rendicion de Cuentas 2023, mediante el cual se convoco a una reunion de trabajo al equipo designado por la Maxima
Autoridad para el dia 29 de enero de 2024.

El Consejo Nacional de Salud, cumple con cada fase y paso del proceso implementado de rendicion de cuentas, Es asi que con
Memorando Nro. CONASA-CM-2024-0015-M 08 de febrero de 2024, la Unidad responsable habilité el 07 de febrero de 2024, los
canales de comunicacién virtuales para solicitud de temas para la Rendicion de Cuentas 2023, mismo que se mantuvo a
disposicion de la ciudadania hasta 16 de febrero de 2024.

En base a la sistematizacion de la informacicn de los criterios positivos y también de las criticas que aportan al mejoramiento
de la gestion institucional, ponemos a su consideracion el trabajo realizado el periodo 2023, y esperamos que, gracias a sus
observaciones y aportes, sigamas construyendo juntos una institucionalidad que respalde y fomente la construccian de una
nueva cultura de ética y transparencia.

El consejo Nacional de Salud se compromete a sequir trabajando en, impulsar la construccion del Sistema Nacional de Salud
con ética, transparencia, honestidad y equidad, promoviendo la participacion social y el ejercicio de los derechos en salud.
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CAPITULO |

1. Introduccion

2.1 Ley Organica del Sistema Nacional de Salud

Art. 2.- Finalidad y Constitucion del Sistema. - El Sistema Nacional de Salud tiene por finalidad mejorar el nivel de salud y
vida de la poblacién ecuatoriana y hacer efectivo el ejercicio del derecho a la salud. Estara constituido por las entidades
publicas, privadas, auténomas y comunitarias del sector salud, que se articulan funcionamiento sobre la base de
principios, politicas, objetivos y normas comunes.

211 Integrantes del Sistema Nacional de Salud.

Art. 7.- Integrantes del Sistema.- Forman parte del Sistema Nacional de Salud las siguientes entidades que acttan en el sector
de la salud, 0 en campos directamente relacionados con ella:

1. Ministerio de Salud Publica y sus entidades adscritas.

Ministerios que participan en el campo de la salud.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, [ESS; Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, ISSFA; e,
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional, ISSPOL.

4. Organizaciones de salud de la Fuerza Piblica: Fuerzas Armadas y Policia Nacional.

5. Las Facultades y Escuelas de Ciencias Médicas y de la Salud de las Universidades y Escuelas Politécnicas.

6. Junta de Beneficencia de Guayaquil.
7
8
9

N

Sociedad de Lucha Contra el Cancer, SOLCA.
Cruz Roja Ecuatoriana.
. Organismos seccionales: Consejos Provinciales, Concejos Municipales y Juntas Parroquiales.

10.  Entidades de salud privadas con fines de lucro: prestadoras de servicios, de medicina prepagada y aseguradoras.

1. Entidades de salud privadas sin fines de lucro: organizaciones no gubernamentales (ONG's), servicios pastorales y
fisco misionales.

12. Servicios comunitarios de salud y agentes de la medicina tradicional y alternativa.

13.  Organizaciones que trabajan en salud ambiental.
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14, Centros de desarrollo de ciencia y tecnologia en salud.

15.  Organizaciones comunitarias que actlen en promaocion y defensa de la salud.

16.  Organizaciones gremiales de profesionales y trabajadores de la salud.

17. Otros organismos de caracter publico, del régimen dependiente o auténomo y de caracter privado que actden en el
campo de la salud.

Ilustracion 1 Instituciones que conforman el Sistema Nacional de Salud
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Fuente: Unidad de Informacion y Comunicacion Social
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CAPITULO Il

2. Direccionamiento Estratégico

v Elementos orientadores

Ilustracion 2 Elementos orientadores del Consejo Nacional de Salud
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v' Mineacion Estratégica

De acuerdo a lo establecido en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Salud, Art. 17.- El Consejo Nacional de Salud, se crea
como entidad publica con personeria juridica autonomia administrativa y financiera y en cumplimiento con su reglamento Art.
24.- Del Consejo Nacional de Salud.- Es el organismo de méaxima concertacion nacional, creado mediante ley como entidad
publica, dotado de personeria juridica y autonomia administrativa y financiera, cuyos objetivos estan alineados al Plan Nacional
de Desarrollo 2021-2025, al eje2 de gestion Social, objetivo 6 Garantizar el derecho a la Salud integral, gratuita y de calidad.

Ilustracion 3 Alineacion Estratégica del Consejo Nacional de Salud

Objetivo 6. Garantizar el derecho a la Salud

integral, gratuita y de calidad.

Politica 6.1. Mejorar las condiciones para el ejercicio del derecho a la
salud de manera integral, abarcando la prevencion, enfatizando la
atencion a mujeres, ninez y adherencia, adultos mayores, personas con
discapacidad, personas LGBTI+ y todos aquellos en situacion de
vulnerabilidad.

Politica 6.5. Modernizar el sistema de salud publica para garantizar
servicios de calidad con eficiencia y transparencia.
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CAPITULO 11l

3. Presentacion preliminar de Rendicion de Cuentas 2023

3.1. Plan SNS-CONASA 2023-2025

Mediante reunion ordinaria de Directorio del Consejo Nacional de Salud - CONASA se aprobo el Plan SNS-CONASA 2023-2025.
Ilustracion 4 Plan SNS-CONASA-2023-2025

1

|

y) Actualizacion de
normativa interna

|

Plan
2023 - 2025
SNS-CONASA

f‘ Fortalecimiento
Institucional CONASA

r‘ Implementacion del

Plan Decenal de Salud
2022-2031
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Instrumentacion de la Reforma al Reglamento a la LOSNS

Implementacion del Manual Genérico de Comisiones y
Subcomisiones.

Reforma del Estatuto Organico por procesos CONASA.

Elaboracion de Instrumentos técnicos de administracion (Manuales).
Activacion de Comisiones: Promacion de la Salud, Financiamiento,
Ciencia y Tecnologia, Planificacion, Sequimiento y Evaluacion y otras
Comisiones contempladas en la Reforma al Reglamento de la LOSNS.
Operativizacion de convenios interinstitucionales para el
cumplimiento de la mision institucional.

Adecuacion de infraestructura de las nuevas oficinas del CONASA.

Mediante la gestion de las Comisiones Técnicas del CONASA.
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3.1. Reforma al Reglamento a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Salud

Etapa 1y 2.- Se realizaron 25 reuniones entre los meses de
agosto y septiembre del 2022, para la revision del marco legal
y elaboracion del primer borrador de reforma al Reglamento
ala Ley Organica del Sistema Nacional de Salud.

Etapa 3.- Se conformd una comision tripartita integrada por
delegados del Ministerio de Salud Publica, la Vicepresidencia
de la Republica y el Consejo Nacional de Salud (MSP-VPR-
CONASA) con la finalidad de revisar y analizar la propuesta de
reforma al Reglamento a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Salud.

Etapa &4.- La comision tripartita realizd 7 reuniones,
sistematizo los aportes y elabord el documento borrador final

de la “Propuesta de Reforma al Reglamento a la Ley Organica
Fuente: Unidad de Comunicacion Social del Sistema Nacional de Salud”.

El 30 de mayo de 2023 mediante oficio Nro. MSP-MSP-2023-1839-0, la Autoridad Sanitaria Nacional emitié observaciones del
Comité Empresarial Ecuatoriano, la Asociacién Ecuatoriana de Distribuidores e Importadores de Productos Médicos ( ASEDIM ) e
Industria Farmacéutica de Investigacion ( IF1 ), con quienes se establecieron mesas de trabajo los dias 4 y 11 de julio de 2023.

E118 de julio de 2023, se remiti¢ al despacho ministerial la propuesta del reglamento para analisis y revision final.

Con fecha 7 de noviembre de 2023, mediante Oficio Nro. CONASA-DE-2023-0482-0F se entregd al Ministro de Salud la propuesta
final de la reforma al Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud, para el tramite pertinente orientado a la
expedicion del Decreto Ejecutivo correspondiente por parte de la Presidencia de la Republica.

3.1, Plan Decenal de Salud

EI CONASA generd un proceso de socializacién externa, que incluyd la realizacion de talleres en el mes de enero de 2022, y finalizé
con un documento de aportes al PDS de 103 péginas, entregado a la Autoridad Sanitaria Nacional mediante oficio Nro. CONASA-
DE-2022-0013 OF del 18 de enero de 2022.

El Plan Decenal de Salud construido participativamente con el liderazgo de la Autoridad Sanitaria Nacional, desde una vision
integral y holistica, mas alla de la dicotomia del proceso salud-enfermedad, del hospitalocentrismo y de la enfermologia publica,
identificé con claridad la situacion sanitaria del pais y promueve acciones intersectoriales desde los distintos niveles de
gobierno, sector privado, academia, organizaciones sociales y sociedad civil, para intervenir de manera conjunta sobre los
determinantes saciales en salud.
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El Plan Decenal de Salud (PDS) 2022-2031, entrd en vigencia mediante Acuerdo Ministerial 00083-2022 del 4 de julio de 2022y se
adoptd como politica de Estado el 8 de mayo del 2023, a través del Decreto Ejecutivo Nro. 721.

v" Jornadas Regionales por la Salud y la Equidad

En cumplimiento al mandato establecido en la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud, de concertar, participar y
consensuar con los actores del sistema, la formulacion e implementacion de la Politica Nacional de Salud, el Ministerio de
Salud Pablica y el Consejo Nacional de Salud, en coordinacion con la Vicepresidencia de la Repdblica y el apoyo técnico de la
0PS/OMS Representacidn Ecuador, realizaron las “Jornadas Regionales por la Salud y la Equidad” con la finalidad de difundir y
definir estrategias conjuntas con los actores locales para laimplementacion del Plan Decenal de Salud en el territorio nacional.

llustracion 5 Jornadas Regionales por la Salud y la Equidad
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7 regiones

Amazonia Sur, Pastaza, Morona Santiago
Zamora Chinchipe
Amazomnia Norte

Napo, Sucumbios

Creallana

, Carchi, Imbabura, Pichincha

Sierra Sur, Canar, Azuay, Loja

Costa Sur, Santa Elena, Guayas, Los Rios, E

oro

Costa Norte y Centro, Esmeraldas
Manabi, Santo Dormingo de los Teachilas

Regidn Centro, Cotopaxl, Tungurahua
Bolivar, Chimbarazo.
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llustracion 6 Numero de participantes por regidn

253 250 213 260
zm l 219 l l lzm l

= Amazonia Sur ™ Amazonia Norte H Sjerra norte H Sierra Sur

M Costa Sur H Costa Norte y Centro ™ Region Centro

Fuente: Comision de Organizacién y Participacion Sacial
Elaborado por: Coordinacion de Gestion de Calidad

Tabla 1: Jornadas Regionales por la Salud y la Equidad

Nro. Region Resultado

= Lugar: Puyo - Universidad Estatal Amazonica
Amazonia Sur = Fecha: 12 de septiembre de 2023

=  Participantes: 210

= lugar: Tena - Universidad IKIAM
CperanEn e w o Fecha: 14 de septiembre de 2023

=  Participantes: 233

= lugar: Imbabura - Universidad Técnica del Norte
= Fecha: 19 de septiembre de 2023

=  Participantes: 219

= lugar: Loja - Universidad Técnica Particular de Loja
Sierra Sur = Fecha: 21 de septiembre de 2023

= Participantes: 250

= Lugar: Guayaquil - Universidad Tecnoldgica Empresarial de Guayaquil
Costa Sur = Fecha: 26 de septiembre de 2023
= Participantes: 273

= Lugar: Manta - Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

6  Costa Norte y Centro

= Fecha: 28 de septiembre
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Participantes: 221

Region Centro .

Lugar: Riobamba - Universidad Nacional de Chimborazo
Fecha: 03 de octubre

Participantes: 260

Los talleres contaron con un total de 1666 participantes a escala nacional

Fuente: Comision de Organizacion y Participacion Sacial
Elaborado por: Unidad de Comunicacion Social

v Resumen de los aportes de las Jornadas Regionales por la Salud y la Equidad

Jornadas Regionales

@
Objetivo 1 02 .

Aportes del Plan Decenal de Salud

* Busca mejorarla salud y condiciones de vida de las personas.
* Mediante la implementacion del Plan Decenal de Salud se induce a una participacion activa,

Equidad en autoeducacidn y auvtoconocimiento, por parte de la poblacion, permitiendo una
salud comunicacion adecuada con los lideres comuniterics guienes seran participes en las
03 actividades, retroalimentacién y controlardn el cumplimiento del Plan
Yy * Trabaja en base a las determinantes de salud, busca integracidn y trabajo articulado de los
Objetivo 2 sectores y carteras de estado.
- * Incentiva le capacitacién continua y motiva al personal de salud.
romocion * Fortalecimiento de la atencién en los diferentes ciclos de vida.
de la Salud 04 o « Crea entornos de recreacion, vida activa, beneficia a la comunidad generando conciencia y
coordinacidn de trabajo intersectorial.
+ ElPlan Decenal de Salud se enfoca al cuidade de la salud y prevencion no a ls curacion.
O

Jornadas Regionales

Yo

Aportes del Plan Decenal de Salud

02

Objetivo 3
Medicina 03 . )
preventiva

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
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El Plan Decenal de Salud es una politica poblica por 10 afios, respaldado por un acuerdo
ministerial y un decreto ejecutivo lo que garantiza su ejecucion.

Lainclusion de otros actores sociales e institucionales en el mejoramiento de |z salud.
Cambia el enfogque a la Atencidon Primaria en Salud, fortaleciendo el primer nivel de
atencidn que reduciria costos y con mejor efecto en la salud en general.

Promueve la participacidn activa de la comunidad de actores sociales para la resolucion
de las problematicas de salud.

Busca mejorar la calidad de vida de todas las personas.

Fomenta |a atencidn segura y de calidad.

Plantea un monitoreo permanente de las metas establecidas.

Contempla un plan de prevencidn y eliminacién de las enfermedades infecciosas.
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Jornadas Regionales por |

'O
o

Objetiva 3
Medicina
preventiva

@

Compromisas

= Visitas periddicas por parte del Ministerio de Salud a la comunidad, forme y capacite a
promotores comunitarios residentes en la localidad, tome medidas para garantizar la
accesibilidad geografica, y movilizacion a comunidades lejanas.

= Trabajar de manera coordinada y articulada con los representantes de las
nacionalidades y comunidades.

* Coordinacién sectorial e intersectorial para promover estrategias de prevencion de las
enfermedades prevalentes

* Generar estrategias comunicacionales de acuerdo a la realidad local para el
fortalecimiento de la prevencidn de enfermedades.

* Conformacion y fortalecimiento de  mesas de

trabajo  intersectoriales e

interinstitucionales, con el empoderamiento comunitario para la implementacién de
politicas pUblicas y estrategias integrales de salud de acuerdo a las necesidades locales.

= Apoyar el fortalecimiento del primer nivel de atencidn de acuerdo a la realidad local en
dos ejes, promeocion de la salud y prevencion de patologias (transmisibles v no
transmisibles).

= Conformar brigadas medicas para ampliar la cobertura de la atencion

* Incluira las parteras y promotores en la atendién integral de salud en las comunidades.

Objetivo 3
Medicina
preventiva

Jornadas Regionales p

Nudos criticos

Falta de estrategias de coordinacion para la inclusion de todos los sectares de la
pablacion.

Falta de mecanismas de seguimiento del Plan.

Falta de planificacidn territorial.

Falta de empederamiento de las institucianes.

Falta de servicios integrales de salud, en los que se incluyan los cuidados paliativos y 12
humanizacidn de los servicios.

Limitado acceso a los servicios preventivos.

Falta de cormunicacion entre los actores sociales,

Limitado acompanamienta continuo entre las autoridades.

Falta de empederamiento y adherencia de las actividades por parte de la comunidad.
Falta de difusidn de los mecanismos de contagios de enfermedades.

Falta de compromiso palitica.

Falta de material educativo y uso de medios de comunicacion para la difusidn del Plan.

02

1o

na.
O

Amaru Nan /

sarrollo Social

Objetivo 4
Atencion
oportunay
de calidad

Plataforma Gu
Cadigo postal:
Teléfono: +533-2 383 4015

WWW.COnasa.gon.ec

Aportes del Plan Decenal de Salud

Revision de la organizacitn territarizl de |a gestion sanitaria.

Participacion de todes lo sectores sociales.

La implernentacion del Plan Decenal de Salud no es exclusiva de salud.

Permite la articulacion con otros sectores publicos y privados para garantizar lz
atencion oportuna.

Implermentacidn del enfogue integral del Modela de Atencidn.

Incluye |a educacidn comunitara como uno de sus ejes de accion.
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lornadas Regionales por

i} O Nuda critico

* Eltiempo de la atencion a los pacientes no es adecuadao, se debe aumentar el mismo y
no solo concentrarse en llenar formularios y matrices.
02 * La difusion comunicacional de |2 violencia de género no esta construida con mensajes
de acuerdo a la realidad y diversidad |ocal.
Objetivo 4 * Falta de provision del unidades mdviles para I§5 parroquias en las que no existen centros
bol de salud para garantizar el acceso a los servicios de salud.
Atencion 03 O * Falta de coberturz de internet en el sector rural, gue limitan el acceso y el
oportunay agendzmiento en Io§ servicios de salud. . .
. = Falta de ambwulancias, talemto humane especializade, medicamentos, insumos y
de calidad dispositivos para la atencién y mavilizacion de pacientes.
04 = Fortalecer la retroalimentacion de conocimientas en el tema de interculturalidad.
. * Faltade cormunicacitn entre el paciente y profesional de la salud.
* Falta de coordinacion entre prestadores de servicios de salud.
* Desconocimiento de |a poblacion sobre la impoertancia del Plan Decenal.
05 O * Falta de digitalizacion de la Historia Clinica Unica del paciente.
= Ausentismo de pacientes 2 |as citas agendadas.

Jornadas Regionales

01 o Compromisos

* Integracion de la comunidad de acuerdo a |a realidad de cada territorio para la salucion

de problemas relacionados con el agua potable, energla, educacion, con la participacién
02 de actores sociales e instituciones publicas y privadas.
Proponer y difundir estrategias para mejorar la alimentacion saludable en conjunto con

Obietivo el Ministerio de Salud Pdblica y los Gobiernos Auténomos Descentralizados.
) A o * Fortzlecer la estrategia de lz Atencion Primaria en Salud (APS), con |a participacitn de
Atencion 03 los técnicos de APS.
oportunay = Sensihilizar a los esposos para que permitan que las mujeres se realicen exarmenes para
. contro| de cancer cérvicouterino,
de calidad

Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia, beneficios vy acceso a los
Establecimientos de la Salud como amigos de la Madre y del Nifia (ESAMYN).
Fortzlecer el manejo y la gestion de los desechos comunes e infecciosos.

Impulsar la formacidn de talento humang capacitado en el manejo del paguete
05 O priorizado,

Gestionar la articulacidn con la academia para la formacion de talento hurmane, de
acuerdo a las necesidad del territorio.

—
=
. .

Jornadas Regionales por |

b2 "
Compromisos
DbiE‘l’iVU A * Impulsar la participacion ciudadana.
Atancidn : 03 * Reuniones periddicas a nivel intersectorial con la participacion de la camunidad
* |mpulsar programas edu comunicacionales dirigidos a la comunidad.
oportunay = Promaover mecanismos para mejorar la empatia entre los pacientes y el personal de
de calidad i S W _
o = Apoyar laimplermentar de la Historia Clinica Unica del paciente,

Yo

Direccion: Av.
Plataforma Gubernamen
170707
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Consejo Nacional de Salud

Objetivo 5
Sistema de
salud
integradoy
eficiente

Nudos criticos

Falta de agilidad en los procesos de contratacion poblica.
La cartera de servicins no cubre [as necesidades de cada zona.
Integrar en las mesas de trabajo & los colegios médicos y gremios de la salud.

No obligatoriedad para calificar como Munidpio saludable para  generar

empoderamiento a través de ordenanzas.

Deficiente integracion de |os sisternas de informacion pare |a torna de decisiones,

Falta de fortalecimiento de los servicios de salud a escala nacional

Peca trabajo participativo con los actores del territorio.

Subsisternas de salud fragmentados y gue no han logrado una articulacion adecuada.
Escasa disponibilidad de talento humano, e inclusion de becas gque garanticen la
atencion en el sisterma de salud.

Objetivo 5
Sistema de
salud
integrado y
eficiente

O
@

Jornadas Regionales por

Compromisos

Aumentar |z cobertura de salud en zonas de dificil acceso.

Solicitar la integracién de los GAD en la repotenciacion y construccion de nuevas
unidades de salud.

Fortalecer la educacion comunitaria, para establecer un trabaje corjunto con el
personal de salud.

Promaver la distribucitn equitativa y eficiente de los recursos.

Fortalecer |a implementacién del Modelo de Atencion Integral de Salud.

Coordinar con todas |as instituciones del sector salud y otros sectores relacicnadaos con
el financiamierto, educacién, trabajo, inclusion economica y social, la participacion
social, mediante asambleas ciudadanas.

Cantribuiren el proceso de socializacion y sequimienta del Plan Decenal de Salud.
Coordinar con las autoridades pertinentes el fortalecimiento del primer nivel de
atencion de salud en talenta humano, infraestructura, dotacion de insumos y
medicamentos.

Apoyar las estrategias orientadas a mejorar la accesibilidad a la atencion de la
poblacisn.

Generar mayor nimero de veedurias sociales gue gararticen el uso eficiente de los
recursos.

02

Objetivo 5
Sistema de
salud

integrado y
eficiente

Direccion: A Nan y Av.
Plataforma Guberna al de Desarroll
Caodigo postal: 170702 / Qui
Teléfono: +593-2 383 4015
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1o
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Aportes al Plan Decenal de Salud

El Plan Decenal de Salud permite mejorar la calidad de salud y vida de la poblacicn de
forma permanente.

Fortzlece |z integracién de los sistemnas de informacion parz |a toma de decisiones.

El Plan Decenal de Salud se enfoca en mejorar las redes de prestaciones de servicios de
salud.

Mejora el enfoque territarial de |a gestion en salud.

Plantea un sistema de informacion en salud.

El Plan Decenal de Szlud es una pelitica de Estado y no de Gobiermo.

Considera fundamental |l corresponsabilidad de la ciudadania.

Promueve la premocitn de la salud y prevencion de la enfermedad.

FCUADOR
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Consejo Nacional de Salud

Reglamento a la Ley Organica de Carrera Sanitaria

El 14 de agosto de 2023, se realizé una reunidn entre el MSP, Federacién Médica Ecuatoriana y el CONASA, con la finalidad de
verificar los avances en la propuesta del Reglamento a la Ley Organica de Carrera Sanitaria, y establecer una hoja de ruta para
el analisis del Reglamento y la Politica Nacional de Recursos Humanos.

Hinisterio de Sahud Publica - HSP
Consejo Nacional de Salud - DONASA

Actividades Fecha propuesta

I Prasentacidn de
propuesta de Reglamenta
alz Ley Organica de
Carrera Sanitaria {LOC3al
Sefior Hinistro de Salud.

110872023

7 Enwia de la propuesta ds
feglamento & la LOCS a
las miembros e la
COMARHUS

2108/ 2023

3 Recepcian par parte del
COMAER los aporfes y
obszrvaciones remitides
por los miembros de la
COMARHLUS & la
propuesta de Reglamenta
ala LOCS

FETTES]
(1092023

i Conzolidacian par parte
deld COMASA de los
apartes y observaciones
4|z propuesta de
feglamento & la LOCS

D4/ D9/ 2023
A/ DA/ 2023

5 Teller da analisis de
documento de la
propuesta al Reglamento
de la LOCE

/0902023
T6/D9/ 2023

[ Entrega del documento &
la propussta al
feglamento de la LOCS

5/08/3E3

Cronograma para andlisis y aportes al Reglamento a la Ley Organica de Camera Sanitaria y la
Politica Piblica Nacional de Recursos Humanos en Salud
| Agosto I Septiemire I Octutre
| Semanas
[2 /3% [8 [1 [ 2[5 [& [s5 [1[2 [3 [&
H
— [x
T X | x
[ X
[ X
N X

Los talleres establecidos en el cronograma concluyeron su trabajo en enero de 2023 con la entrega de la propuesta del
reglamento a la Ley Organica de Carrera Sanitaria (LOCS), para el analisis por parte del MSP.

El 21 de agosto de 2023 mediante oficio Nro. CONASA-DE-2023-0332-0F se remitid la hoja de ruta y la propuesta del reglamento
alaLOCS, para conocimiento de la Autoridad Sanitaria Nacional y autorizacion de su difusion entre los miembros de la CONARHUS.

En cumplimiento del cronograma establecido se desarrollaron varios talleres para el andlisis de la propuesta del reglamento a
la Ley Orgénica de Carrera Sanitaria, de acuerdo al siguiente detalle:

KD
£ X4
7
0.0
KD
°

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +593-2 383 4015

vww.conasa.gob.ec

14y 15 de septiembre de 2023: Miembros de la CONARHUS
21 de septiembre de 2023: Gremios, federaciones y sociedades cientificas.
22 de septiembre de 2023: Delegados de las Instituciones de Educacion Superior

£ NEVD
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Codigo postal: 170702 / Qui

Mediante oficio Nro. VPR-VPR-2023-0702-0 del 05 de octubre del 2023, la Secretaria General de la Vicepresidencia de la Republica
convoco al Ministerio de Trabajo, Ministerio de Salud Publica y al Consejo Nacional de Salud a una reunion de trabajo, el 11 de
octubre de 2023, para "definir las mejores estrategias a tomarse, a fin de garantizar la continuidad de la atencion de salud en la
Red Publica de Salud “.

En cumplimiento de los compromisos de la reunion del 11 de octubre de 2023, el 13 de octubre de 2023 se llevé a cabo el taller
entre Vicepresidencia de la Repdblica, Ministerio del Trabajo, Ministerio de Salud Pablica y el Consejo Nacional de Salud, para el
andlisis a la propuesta del Reglamento General de la Ley Organica de Carrera Sanitaria.

Mediante Oficio Nro. CONASA-DE-2023-0459-0F, de fecha 16 de octubre de 2023 se solicitd al Ministerio del Trabajo (MDT) y se
consultd sobre las competencias del RPIS para la contratacion de los cargos excluidos de la carrera sanitaria, del personal con
contrato de servicios ocasionales 0 nombramientos provisionales. La respuesta seald que la Directora de Normativa mediante
oficio MDT-SN-2023-0360-0 del 23 de octubre de 2023 expreso que la LOCS crea un régimen especial y que por lo tanto el MDT
no tiene la competencia para autorizar los contratos de servicios ocasionales 0 nombramientos provisionales, excluidos de la
Ley Organica de Carrera Sanitaria y que le corresponde al MSP.

Los dias 25, 26, 27 y 30 de octubre de 2023, se realizaron mesas de trabajo con la Direccién de Talento Humano, Direccion de
Fortalecimiento Profesional y Carrera Sanitaria y Direccion de Asesoria Juridica del MSP, para el andlisis e incorporacion de las
observaciones emitidas por el Ministerio del Trabajo al reglamento a la Ley Organica de Carrera Sanitaria.

El 31 de octubre de 2023 mediante oficio Nro. CONASA-DE-2023- :
0476-0F, el Consejo Nacional de Salud entregd la propuesta final del ‘ v
Reglamento General de la Ley Organica de Carrera Sanitaria a la
Subsecretaria de Rectoria del Sistema Nacional de Salud del
Ministerio de Salud Publica.

EI 15 de noviembre de 2023, mediante oficio Nro. MSP-SRSNS-2023- Y e TR T

0969-0, el CONASA recibi6 desde la Subsecretaria de Rectoria del RN E
L. . PROPUCSTA D NUZVO

Ministerio de Salud Publica, la propuesta al Reglamento a la Ley ARTIQULALO

Organica de Carrera Sanitaria con observaciones, posteriormente el

MSP tramitara el Reglamento General de la Ley Organica de Carrera
. N Consejes Nacional
Sanitaria. 7 a6 Shivd

v

» Godkema
L—

3.1.3. Politica Nacional de Desarrollo de Recursos Humanos

El 15 de agosto de 2023, mediante oficio Nro. CONASA-DE-2023-
0327-0F se remitié a la Autoridad Sanitaria Nacional la hoja de
ruta para la actualizacion Politica Nacional de Desarrollo de i e nic
Recursos Humanos en Salud.

Politica Nacional del desarrollo de
los Recursos Humanos en Salud

El 21 de agosto de 2023 mediante oficio Nro. CONASA-DE-2023- 2021-2026
0334-0F, se entregd de manera formal a la Autoridad Sanitaria la
Politica Nacional de Desarrollo de Recursos Humanos en Salud,
aprobada por unanimidad en la reunion ordinaria del Directorio
del CONASA realizada el 13 de mayo 2022.

£ NEVD
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3.4, Comision Intersectorial de Salud Digital

E112 de enero de 2023 en la sequnda reunion de trabajo de la COISADI se conformaron dos mesas técnicas: Mesa Técnica para
la Elaboracion de la Normativa de Telesalud y para la elaboracion de la Guia de IPS (International-Patient-Summary).

El 4 de mayoy el 12 de junio de 2023, la Comision Intersectorial de Salud Digital aprobd la Norma Técnica de Telesalud y la Guia
de IPS (International-Patient-Summary), respectivamente, las que fueron enviadas al Ministerio de Salud para su analisis y
perfeccionamiento juridico.

En este contexto, la Direccion de Normatizacion del Ministerio de Salud Pablica, solicité a la COISADI elaborar una propuesta
de “Guia para la Elaboracion, Adaptacion, Adopcion y Aprobacion de Documentos Digitales”, que se remitié a la Autoridad
Sanitaria Nacional para su consideracion y tramite pertinente.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Codigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015

WWW.COnasa.gon.ec
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Plan

2023205 | Actualizacion de Normativa Interna
SNS - CONASA

4. Manual genérico Comisiones

EI CONASA conformd un equipo de trabajo, para la actualizacion del “Manual Genérico de Procedimientos para las Comisiones y
Subcomisiones del Consejo Nacional de Salud, que contemplé lo siguiente:

a) Flujo de procesos.

b) Homologacion de las actividades que debe ejecutar cada una de las comisiones técnicas.

c¢) Ampliacion del marco legal referente a la gestion de las comisiones técnicas.

d) Establecimiento de lineamientos generales, organizacionales y procedimentales para el funcionamiento de las
comisiones técnicas.

La reforma del Manual Genérico de
las Comisiones Técnicas - CONASA
Manual s ..
genérico se emitié con Resolucion Nro.
e D astaci o e i CONASA-DE-2023-0017-R del 21 de

comisiones técnicas

2023 junio de 2023.

Consejo Nacional de Salud

3.2 Cuadro Nacional de Medicamentos
Cuadro Nacional de
La Décima Primera Revision del Cuadro Nacional de Medicamentos
Medicamentos Bésicos (CNMB) fue aprobada en la Basicos
reunion de Directorio del 15 de noviembre de 2022 y
publicada en el RO No. 00069 - 2022 del 09 de enero A4 Reviion

de 2023; y, cuenta con 484 principios activos y 671 Hed

medicamentos con sus respectivas formas
farmacéuticas.

4Ve

£
7 Gobierno | "HE
o p, cal Empentrn

Lo LAzo

Mediante Registro Oficial - Tercer Suplemento Nro. 452 del 06 de diciembre de 2023, acuerda en el Art. 1.- Reforma la Décima
Primera Revision del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos y su Registro Terapéutico, publicada mediante Acuerdo

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan

Platafarma

ataforma Gubernamental de DsarrolloSovi RENDICION: . || £ WEW
s .y




REPUBLICA o
DEL ECUADOR Consejo Nacional de Salud

/
Z// )

Ministerial Nro. 00069 - 2022, publicado en el Tercer Suplemento del Registro Oficial Nro. 225 del 09 de enero del 2023,
incluyendo y modificando los siguientes medicamentaos:

Sofosbuvir + velpatasvir +
voxilaprevir

Factor de Von Willebrand
F(vW)+factor VII de la
coagulacion (FVIII)

400 mg + 100mg +
l 1000UI + 1000 UI l l 90 mg + 400 mg | 1gOOmg ¢
500 UI + 500 UI

Ledipasvir + sofosbuvir

Sofosbuvir + velpatasvir Everoélimus

Glecaprevir + pibrentasvir

100 mg + 40 mg l 400 mg + 100 mg | l 10 mg l

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
www.conasa.gob.ec
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Combinaciones de vitaminas
compatibles NPT

l 200 mg | l 80 mgy 125 mg l l Liquido parenteral l

Mifepristona Aprepitant

===/ REPUBLICA ) )
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Telmisartan + amlodipino . .
Metilprednisolona, acetato

80mg + 10 mg 4 1 |
80 mg + 5 mg l Omg /ml, 80mg /m l

40 mg + 10 mg
40mg + 5 mg

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cédigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
www.conasa.gob.ec
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Atorvastatina

Inmunoglobulina humana

Rifampicina + pirazinamida normal para administracién
+ isoniazida intravascular

75mg + 150mg + 50mg 50mg /ml - 200mg /ml

20 mg, 40 mg

Azacitidina

Vemurafenib Triptorelina

l 100 mg | | 240mg ' l 3.75mg - 22.5mg l

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cédigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
www.conasa.gob.ec
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Vinblastina l I 10mg/mL |

Vincristina sulfato

20mg-50mg

Guselkumab

| 100mg/mL l

Liquido parenteral

Solido oral

Sélido parenteral

3.2.2. Registro Terapéutico Nacional

En junio del 2023, de conformidad a la resolucion de la CONAMEI, se inici6 el praceso de revision y adaptacion de las fichas del
Registro Terapéutico de 454 principios activos, con participacion de las instituciones de educacion superior: Universidad
Técnica Particular de Loja y Universidad Central del Ecuador.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
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3.3 Estatuto Organico por procesos CONASA

Como parte del proceso de reforma institucional:

Se elaboraron la matriz de competencias y la cadena de valor que fueron aprobados por el Ministerio de Trabajo.

e  Seactualizaron la visién y mision institucional y que fueron aprobados por la Secretaria Nacional de Planificacion.

e  Seactualizaron los perfiles provisionales de puestos y que fueron aprobados por el Ministerio de Trabajo

e Sereform¢ la estructura organica institucional la que fue validada por el Ministerio de Trabajo; y,

e Se emitio el informe de Anlisis de la presencia institucional en territorio (APIT) a la Secretaria Nacional de
Planificacion, para su correspondiente informe de pertinencia.

3.3.2.  Instrumentos técnicos de administracion (Manuales y Guias)
3.3.2.1. Manual de inclusion, exclusion y/o modificacion de medicamentos en el CNMB

Como parte del mejoramiento del proceso de inclusion, exclusion y/o modificacion de medicamentos en el CNMB, a partir de la
publicacién de la Décima Primera Revision del CNMB, se establecieron los lineamientos requeridos para el efecto, por lo que se
procedid, con los siguientes aspectos:

e Inclusion de literal n, en el Capitulo IV, del numeral 4.1 del Manual de Procedimientos para la inclusion, exclusion y
modificacion en el Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos para que la Autoridad Sanitaria Nacional pueda solicitar de
manera permanente la inclusion, exclusion y modificacion de medicamentos en el CNMB.

e Actualizacion, revision y validacion externa del Manual de Inclusion, exclusion y modificacion de medicamentos en el
Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos, con la finalidad de que sea un proceso permanente.

El'6 de noviembre de 2023 mediante oficio Nro. CONASA-DE-0479-0F, se solicitd al sefior Ministro de Salud, el analisis respectivo
previo a la aprobacion del manual de procedimientos para la actualizacién permanente del CNMB 2023.

Mediante oficio Nro. MSP-DNIVS-2023-0598-0 del 9 de noviembre de 2023, se recibid del Presidente de la CONAMEI el manual
definitivo, el mismo que fue revisado, validado y entregado mediante oficio CONASA-DE-2023-0486-0F al sefior Ministro de Salud
y Presidente del Directorio, en su version final para incluirlo en el orden del dia de la reunion del Directorio del 17 de noviembre
del 2023.

3.3.3. Guia para la conformacion de Consejos Cantonales y Provinciales de Salud (CCS).

EI 13 de marzo de 2023 en la reunion ordinaria Nro. 1de la
Comision de Organizacion y Participacion Sacial, se
elabord la hoja de ruta que fue aprobada por el Directorio
del CONASA, en reunion ordinaria del 30 de marzo de 2023,
en la que se aprobd la actualizacion de la Guia para la
conformacion de los Consejos de Salud en base a lo
estipulado en el Reglamento a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Salud.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
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Los miembros de la Comision de Organizacién y Participacion Social realizaron aportes para la actualizacion de la Guia para
la Conformacidn de los Consejos de Salud: Provinciales, cantonales, mancomunados y distritos metropolitanos, la cual fue
aprobada mediante resolucion Nro. CONASA-DE-2023-0018-R del 21 de junio de 2023.

3.3.4. Asignacion de espacio adecuado para el funcionamiento del CONASA

En cumplimiento del Plan SNS-CONASA 2021-2022, el CONASA
inicio la bisqueda de un espacio fisico adecuado para el
normal desarrollo de sus actividades.

En la reunion ordinaria del Directorio del Consejo Nacional de
Salud del 15 de noviembre del 2022, el sefor Ministro de Salud
Pdblica puso a disposicion del CONASA el cuarto piso del
Edificio Equinoccial en calidad de comodato.

El 31 de mayo 2023 se firmd el contrato de comodato/
Préstamo de uso entre el Ministerio de Salud Pablica y el
Consejo Nacional de Salud.

El 14 de junio de 2023 se solicitd mediante Oficio Nro.
CONASA-DE-2023-0256-0F a la Secretaria Técnica de
Gestion Inmobiliaria del Sector Pablico, la elaboracion de
estudios para la remodelacion y readecuacion del cuarto
piso del edificio Equinaccial ubicado en las calles Buenos
Aires entre Juan Larrea y Manuel Larrea.

Mediante Oficio Nro. SETEGISP-DE-0I-2023-0105-0 de 10 de agosto de 2023, la Secretaria Técnica remitié al CONASA los estudios
técnicos, metodologia de trabajo y presupuesto referencial general, de acuerdo al siguiente detalle:

Obra $ 88.000
Fiscalizacion $ 8.000
Técnico evaluador de ofertas $ 1.600
Mobiliario $ 10.000

Mediante Circular Nro. MEF-MEF-2023-0010-C de fecha 23 de octubre de 2023 el Ministerio de Economia y Finanzas emitid las
directrices presupuestarias de gasto para el cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2023, en el que especifica “2.3. Nuevas
contrataciones: Las instituciones de la Funcién Ejecutiva no deberan generar nuevos procesos de contratacion publica”, razén
por la cual las adecuaciones de las oficinas del CONASA se realizaran en el gjercicio fiscal 2024.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
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3.3.5.

Comision de Organizacion y Participacion Social

En el afio 2023 se realizaron 6 reuniones de la Comision de Organizacion y Participacion Social, y se priorizd realizar el
sequimiento, apoyo y evaluacion de los Consejos Cantonales de Salud conformados, para lo cual se efectuaron las siguientes
actividades:

3.3.6.

o EI 6 de julio de 2023 se realizd una reunion con la Direccion de Promocion de la Secretaria de Salud del Distrito
Metropolitano de Quito, para conocer el estado de avance de los consejos de salud de las administraciones zonales
conformadas con el apoyo del CONASA.

o E118 de septiembre de 2023 se mantuvo una reunion de trabajo con la Presidenta del Consejo Cantonal de Salud de Ibarra,
quien informd que el consejo se encuentra en periodo de reactivacion, realizando actividades en las zonas urbanas y
rurales del canton.

o EI 24 de octubre de 2023 el Presidente de la Comision de la Organizacion y Participacion Social, realizé un primer
acercamiento con el Presidente del Consejo Cantonal de Cuenca, en el cual manifestd la necesidad de llegar a
acuerdos con el Ministerio de Salud Publica, para la creacion de un Centro de Atencion de Adicciones.

o EI7de noviembre de 2023 el equipo técnico de CONASA mantuvo la primera reunion de seguimiento con el Presidente del
Consejo Cantonal de Cuenca, en la que se validd la matriz de sequimiento y evaluacion del estado de avance de la
gestion de los consejos cantonales.

Comision Técnica de Financiamiento

E120 de septiembre de 2023, se reactiva la Comision Técnica de Financiamiento, con la participacion de la Vicepresidencia (VPR),
Ministerio de Salud Pablica (MSP), Instituto Ecuatoriano de Sequridad Social (IESS), Instituto de Sequridad Social de las Fuerzas
Armadas (ISSFA), Instituto de Sequridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL), Fuerzas Armadas (FF AA), Direccion Nacional de
Atencion Integral en Salud de la Policia Nacional (DNAIS- PN), Asociacion Nacional de Clinicas y Hospitales Privados del Ecuador
(ACHPE), Sociedad Oncoldgica de Lucha Contra el Cancer (SOLCA), y la Junta de Beneficencia de Guayaquil (JBG).

Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador

o EI MSP y el CONASA, priorizaron como productos de la Comisién de Financiamiento para el sequndo semestre del 2023,
los siguientes productos: Implementacion de la diversificacion de los mecanismos de pago, bajo tres modalidades:
Per capita, Grupos relacionados por diagnastico (GRD) y Pago por evento, a través Tarifario de Prestaciones para el
Sistema Nacional de Salud. Con estos antecedentes, la Comision enfoca su trabajo en los siguientes nudos criticos:
o Actualizacion del Tarifario de Prestaciones para el Sistema Nacional de Salud
o Cuantificacion de la deuda a prestadores de salud del sector privado
o Alternativas de sostenibilidad financiera del Sistema Nacional de Salud
En la reunion Nro. 2023-001 de la Comision de Financiamiento del 29 de septiembre de 2023, se conformd la Mesa Técnica
de conciliacion de la deuda, con la participacion de la Vicepresidencia de la Republica, Ministerio de Salud Pablica, Instituto
Ecuatoriano de Sequridad Social, ISSFA, ISSPOL, Fuerzas Armadas, Direccion Nacional Integral de Salud de la Policia
Nacional, Asociacion Nacional de Clinicas y Hospitales Privados del Ecuador, SOLCA y Junta de Beneficencia de Guayaquil;
en la que se expusieron los nudos criticos del mecanismo de pago basado en el Tarifario de Prestaciones para el Sistema
Nacional de Salud (TPSNS), enfocandose en mejorar el proceso de Auditoria de la Calidad de la Facturacion (ACFSS).

EI 5 de octubre de 2023, se realizo la reunién ordinaria Nro. 2023-002, en la cual se determind el arbol de problemas de la
comision, el 20 de octubre de 2023, se realizd una reunion interna entre el MSP y el CONASA en la cual se revisd el informe
de la Mesa Técnica de la Conciliacion de la Deuda y se remitio a los miembros de la comision, el informe de la situacion
actual.

o ENDICION £ NEVD
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E110 de noviembre de 2023 se sistematizaron los aportes realizados al informe de situacion actual remitido, que sirvieron
de insumo para establecer los siguientes productos a desarrollar:

e  Manual de Homologacidn de Criterios para la Auditoria de la Calidad de Facturacion de los Servicios de Salud.

e  Manual de Inclusion, Exclusién y Homologacion de los cddigos en el Tarifario de Prestacion del Sistema Nacional
de Salud.

o  Normativa para el pago de prestaciones de salud de primer nivel de atencidn con modalidad per cépita al Sistema
Nacional de Salud.

Los manuales y normativas desarrollados se propondran como herramientas de mejora del proceso de Auditoria de la Calidad
de la Facturacion de los Servicios de Salud.

Plan

Jsas | 3k, Hoja de Ruta

= Plan CONASA: implementacién de los objetivos del Plan Decenal de Salud en las Comisiones Técnicas:

1. Activacion de la Comisidn de Promacidn de la Salud.

2. Activacion de la Comision Intersectorial de Salud Digital

3. Comision de Organizacidn y Participacion Social para la inclusién de los 5 objetivos del Plan Decenal de Salud en los
Planes Cantonales de Salud.

4. Ejecucién del Plan Decenal de Salud, a través de la gestion de las Comisiones Técnicas del CONASA.

Codigo postal: 170702 / Qui
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CAPITULO IV

4. Fortalecimiento Institucional Procesos habilitantes de Asesoria y Apoyo

4.1. Gestion de Coordinacion de Gestion de Calidad.
411, Instrumentos de la Planificacion Institucional

El Consejo Nacional de Salud en cumplimiento con la Normativa Legal Vigente, ha desarrollado los instrumentos técnicos de
Planificacion en conformidad a los lineamientos establecidos por los entes requladores:

Tabla 2: Estado de los instrumentos de Planificacion - CONASA

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION | RESPONSABLE METAS ESTADO SITUACION ENTE RECTOR

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL APROBADO Y REGISTRADO
MODELO DE GESTION S| APROBADO MDT
MATRIZ DE COMPETENCIAS S| APROBADA MDT
CADENA DE VALOR S| APROBADO MDT

Fuente: Expediente de la Coordinacion de Gestion de Calidad

En referencia a la Tabla 2.- La Coordinacion de Gestion de Calidad del Consejo Nacional de Salud en el periodo 2023, logré
obtener la aprobacion de los instrumentos técnicos ten un porcentaje del 100% por parte de los entes rectores

4.2, Plan Estratégico Institucional

Con Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0662-0F del 04 de julio
de 2023, el Subsecretario de Planificacién Nacional emitid
el informe favorable del Plan Estratégico Institucional 2023 ssrmﬁw
- 2025 del Consejo Nacional de Salud, que dice” Plan INSTITUCIONAL
Estratégico de la institucion se encuentra validado
metodologicamente, en cumplimiento de lo indicado en el
Articulo 24 de la Norma Técnica del Sistema Nacional de
Planificacion Participativa”.

2023-2025

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social > =‘

Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador | } l‘
Teléfono: +533-2 383 4015 .

ww".«-‘.conasa.gab.ec
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Seguimiento y Evaluacion del Plan Estratégico Institucional

Con Oficio Nro. SNP-SNP-2023-0641-0F del 31 de diciembre de 2023, el Subsecretario de Planificacion Nacional emitid el
informe de resultados de las evaluaciones de los planes institucionales, del afio 2022 y presentacion de resultados de las
evaluaciones de los planes institucionales del afo 2022, evidenciandose que el Consejo Nacional de Salud, alcanzé una
ejecucion del 70,14% de la Planificacion Anual de la Politica Pdblica.

llustracion 7 Seguimiento y evaluacion del PIE

COMISION DE COMISION DE COMISION COMISION DE COMISION DE
FINANCIAMIENTO ~ MEDICAMENTOS E RECURSOS ORGANIZACION Y  PROMOCION DE LA
INSUMOS HUMANOS PARTICIPACION SALUD
SOCIAL
¥ Series1 100 55,55 100 100 25,00
414  Seguimiento a la Ejecucion Presupuestaria 2023

4141

Seguimiento de la Planificacion versus la Ejecucion de Recursos presupuestarios 2023

El Consejo Nacional de Salud, de enero a diciembre 2023 presentd una ejecucion presupuestaria del 96, 86%,
evidenciandose un incremento promedio de 2,6% sobre la meta planificada de los recursos tanto de la fuente 1y 2
asignados al CONASA de acuerdo al siguiente grafico Nro. 8.

llustracion 8 Sequimiento a la ejecucidn presupuestaria mensual planificada vs lo ejecutado 2023.

HPLANIFICADO  mEECUTADD

21,21

lsﬁ

MARZO

2,38
65 6,5 123‘
o -

ENERQ FEBRERO

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
www.conasa.gob.ec

96,86
W siay
8808 8795
jas 8083
6332 761
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5221
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037 4012
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ABRIL MAYO JUNIO JULI0 AGOSTC SEPTIEMBRE OCTUBRE NOWVIEMBRE DICIEMBRE

Fuente: Informe de Sequimiento a la Ejecucion Presupuestaria enero - diciembre 2023
Elaborado por: Coordinacion de Gestion de Calidad
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4142 Seguimiento de la Ejecucion de Recursos presupuestarios 2023 por Grupo de Gasto

Mediante Resolucion Nro. CONASA-DE-2023-0008-R del 06 de marzo de 2023, resuelve mediante Art. 1.- Aprobar el Plan
Operativo Anual POA de gasto corriente del Consejo Nacional de Salud, correspondiente al periodo 2023.

Tabla 3 Ejecucion presupuestaria por Grupo de gasto de enero - diciembre 2023.

GRUPO DE . VALOR VALOR EJECUCION %
DESCRIPCION .
GASTO SCRIFCIO CODIFICADO COMPROMETIDO  ACUMULADA  EJECUCION
510000 EGRESOSEN  |¢  287.84990 | $ 287.84990 |$ 287.849,90 | 100,00%
PERSONAL
BIENES Y .
530000 SERVICIOSDE | $ 89.146,49 |$ 85.54554 |$  77.813,53 | 87,29%
CONSUMO
570000 | OTROS EGRESOS |$ 1.644,02 |$ 1.630,02 |$ 1.630,02 | 99,15%
CORRIENTES
840000 EGRESOSDE |$ 1.850,00 |$ 1.239,00 |$ 1.239,00 | 66,97%
CAPITA

380,490.41 $ 376,264.46 $ 368,532.45 96.86%

Fuente: Informe de Sequimiento a la Ejecucion Presupuestaria enero - diciembre 2023
Elaborado por: Coordinacion de Gestion de Calidad

GRUPO 51 EGRESOS DE PERSONAL. - En la Tabla Nro. 2 se puede observar que el Consejo Nacional de Salud en el periodo enero
- diciembre de 2023, ejecuté un acumulado de USD. 287.849,90 con respecto a un codificado de USD. 287.849,90
evidenciandose un porcentaje de ejecucion del 100,00%.

GRUPO 53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO. -En la Tabla Nro. 2 se puede observar que el Consejo Nacional de Salud en el
periodo enero - diciembre de 2023, ejecuté un acumulado de USD. 77.813,53 con respecto a un codificado de USD. 89.146,49
evidenciandose un porcentaje de ejecucion del 87,29%

GRUPO 57 OTROS EGRESOS CORRIENTES. -En la Tabla Nro. 2 se puede observar que el Consejo Nacional de Salud en el periodo
enero - diciembre de 2023, ejecuté un acumulado de USD. 1.644,02 con respecto a un codificado de USD. 1.630,02
evidenciandose un porcentaje de ejecucion del 99,15%.

GRUPO 84 OTROS EGRESOS CORRIENTES. -En la Tabla Nro. 2 se puede observar que el Consejo Nacional de Salud en el periodo
enero - diciembre de 2023, ejecutd un acumulado de USD. 1.850,00 con respecto a un codificado de USD. 1.239,00
evidenciandose un porcentaje de ejecucion del 66,97%.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador

Teléfono: +533-2 383 4015
wv-:".?.-‘.conasa.gab.ec
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llustracion 9 Ejecucion Presupuestaria por Grupo de enero - diciembre 2023

$350.000,00
$300.000,00
§250.000,00
$200.000,00
$ 150.000,00
$100.000,00
50.000,00
$ [ ® 66.97% | [® 99.15% |
S x T
EGRESOS EN RIENES Y OTRaS EGRESOS DE
Susd SERVICIOS DE EGRESOS e
CONSUMO CORRIENTES
510000 520000 570000 840000
H VALOR CODIFICADO $287.849,90 $89.146,49 $1.644,02 $1.850,00
B EJECUCION ACUMULADA|  $ 287.849,90 $77813,53 $1.630,02 $1239,00

Fuente: Informe de Sequimiento a la Ejecucion Presupuestaria enero - diciembre 2023
Elaborado por: Coordinacién de Gestion de Calidad

415.
415.1.

Procesos:

Procesos y servicios institucionales

Para cumplir con la mision del Consejo Nacional de Salud, determinada en su planificacion estratégica y modelo de gestion,
se gestionaran los siguientes procesos de la estructura institucional del nivel central:

a) Sustantives. - Son aquellos procesos que realizan las actividades esenciales para proveer de los servicios y
productos que se ofrece a sus clientes y/o usuarios, los mismas que se enfocan a cumplir la misian del Consejo

Nacional de Salud.

b) Adjetivos. - Son aquellos procesos que proporcionan productos o servicios a los procesos gobernantes y

sustantivos, se clasifican en procesos adjetivos

»  Asesoria y Apoyo.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +593-2 383 4015
www.conasa.gob.ec
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llustracion 10 Mapa de procesos del Consejo Nacional de Salud

Procesos gobernantes
Direccionamiento estratégico
Directorio

Pleno Direccion Ejecutiva

Procesos sustantivos

T

Gestidn de Coordinacién y Concertacion del Sistema Nacional de Salud

Comision Tecnica de Comision Tecnica de S Entidades del
Entidades del Salud Sexual y Derechos Organizacion y Pf:{::gl':::’,:‘:jj d Sector
Sector Publico Reproductivos Participacion Social Publico y
y Privado que R Privado que
Integran el sanidide b o ’ Integran el
Sistema leﬁc-:,::'y Conusidn Jeaicatde i‘:m’:ﬂ:ﬁ: Sistema
Nacional de Evaluacion Financiamiento Nacional de
Salud Salud
Procesos adjetivos
Procesos de asesoria Procesos de apoyo
Gestion de calidad Gestién Administrativa
Gestion de asesoria Legal Financiera
Gestion de Comunicacion Social Gestion de Talento Humano
415.2.  Catélogo de Servicios y Tramites administrativos
SERVICIO TRAMITE DESCRIPCION

Actualizacion del Cuadro Nacional de
Medicamentos Basicos y registro
terapéutico

Acceso a la informacion Piblica

Capacitacion para formacion de
facilitadores para la conformacion de
los consejos cantonales y
provinciales en salud.

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +593-2 383 4015
www.conasa.gob.ec

Registro para inclusion, exclusién o modificacion
de medicamentos basicos.

Atencion a solicitudes de acceso a la informacion
publica

Inscripcion de los delegados de los GADS,
provinciales, cantonales y unidades
desconcentradas del MSP al curso para
formacion de facilitadores para la conformacion
y puesta en funcionamiento de los consejos
cantonales y provinciales en salud.

Tramite orientado al registro de solicitudes para
inclusion, exclusion o modificacion de medicamentos
basicos.

Tramite orientado a dar atencion a las solicitudes de
acceso a la informacién publica por parte de la
ciudadania en general.

Tramite orientado a la Inscripcion de los delegados de
los GADS, provinciales, cantonales y unidades
desconcentradas del MSP al curso para formacion de
facilitadores para la conformacion y puesta en
funcionamiento de los consejos cantonales vy
provinciales en salud.
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Certificacion parala Emision de los certificados de la Tramite orientado a la emision de los certificados
conformacion y puesta en conformacion y puesta en funcionamiento  de la conformacion y puesta en funcionamiento
funcionamiento de los consejos | de los consejos provinciales y cantonales de  de los consejos provinciales y cantonales de
provinciales y cantonales de salud. salud.
salud.
Coordinacion y Concertacion con N/A Este  servicio consiste en  gestionar
las entidades que conforman el coordinadamente los documentos concertados
Sistema Nacional de Salud. con las entidades del Sistema Nacional de Salud.

41.5.3. Mejora Continua e Innovacion de Procesos y Servicios

La Direccidn de Servicios, Procesos e Innovacion del Ministerio de Trabajo en el &mbito de sus competencias, realizé el analisis
técnico metodoldgico de los resultados reportados en los Informe Técnico remitido por el Consejo Nacional de Salud - CONASA,
en los cuales establece el cumplimiento con la mejora continua de los siguientes procesos:

llustracion 11 Proyecto de Mejora 2023

Nombre del proyecto:

Optimizacion del procedimiento para la actualizacion
del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos.

Proceso:

Periodo: 2023

Documenta de recepcion por parte del MDT: Oficio
Nro. MDT-SCSP-2023-0630-0, del 12 de octubre de
2023.

Resultados:

la evidenci
jes de inc

Beneficiarios:

Las entidades nue conforman el Sistema Nacional de
Salud.

Logros:
Los usuarios contaran con un servicio optimo en el cual las
solicitudes seran receptadas de manera permanente y se incluiran
los medicamentos cada tres meses.

Fuente: Coordinacion de Gestion de Calidad
Elaborado por: Unidad de Comunicacién Social

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
www.conasa.gob.ec
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Mediante Oficio Nro. MDT-SCSP-2023-0166-0 del 10 de marzo de 2023, la Direccion de Servicios, Procesos e Innovacion del
Ministerio de Trabajo en el ambito de sus competencias, realiz6 el analisis técnico metodoldgico de los resultados reportados
en los Informe Técnico remitido por el Consejo Nacional de Salud - CONASA, en los cuales establece el cumplimiento con la
mejora continua del proceso. Gestion del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos”.

Subproceso 1:

Andlisis previo de solicitud ingresada para la inclusion, exclusion y modificacién de medicamentos en el CNMB.
Subproceso 2:

Evaluacion de solicitudes de inclusién, exclusién o modificacion de medicamentos en el CNMB.

41.6.  Gestion de Informacion y Comunicacion Social

La Unidad de Informacion y Comunicacion difunde y promociona la gestion del Consejo Nacional de Salud a través de la
administracion de los procesos de comunicacion, imagen y relaciones publicas, en aplicacién de las directrices emitidas por
las entidades rectoras, el Gobierno Nacional y el marco normativo vigente, aportando de manera creativa la imagen

institucional y su gestion de manera interna como externa.

llustracion 12 Comunicacion interna y externa del Consejo Nacional de Salud

Elaborado por: Unidad de Comunicacién Social

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /

Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social D ! H VEVg

\
Codigo postak: 170702 / Quito-Ecuador , NDICIC A
Teléfono: +533-2 383 4015
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416..  Comunicacion externa. - Visualizacion en redes:

Alcance organico: Esta métrica calcula el alcance de la distribucion organica o pagada de cada publicacion. El alcance solo se
cuenta una vez si se produce tanto de la distribucion orgénica.

Alcance acumulado semestre Alcance acumulado semestre

Alcance (T

B Consulta mas anbre el detu Camparz ol alcance de este W Consulta ma: sobra ol detu e -
periodo can ef anterior.

€3 Alcanca do Facebook 6 4 Alcance pagado @ €3 Alcance de Facebook @ T Alcance pagado @
623 ;s O o 985 | = O o
Diaris | Acumulade Disris  Acurmulsds
2qa 4000
1500 2000
e 2000
40 o 1000 —
a —_— T — —
21 de jul 0 e ago 6 de pot o —m———
21 de jul 30 de apo O de oot
Mleance de Fecebiook = Alcance de Facebook
Alcance de Facebook == Aliance de Facebook
Alcance (1) Aleance (1)
Compara al alcance de aste @ Consulta s inf dn sabre ol w Compara al akcance de sste B Consuita masi i6n sobra el rendi dotu
periado con &l anterier perioda can & artesion
3 Alcance de Facebook € %] Aleance pagado 3 Aleance de Facabook @ &1 Alcance pagade O

623 b 6B, 0 o% 985 + T2E% 0 o

Dlarke  Acurmulade [0 Glara  Acumulads
“00
[
400
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200

L f'L A I

P R A B S | 5 U .. 1 TH © N S —— 3 L TN, W WAy A Ve B ,_/\Jl'\"—u___Jl Moo d I“\..»-__._

21 e jul 30 da ago 9 de oct 21 de jul 30 de ago Bdeoct
Alcance da Facebook = Alcance de Facoeboak Alcance de Facebook = Alcance de Facebook
- E ” z
Nuamero de seguidores Nuamero de seguidores
Publies (0 B Ver informe de pdblico Piblico () B Ver informe de plblica
@ Mo gusta da la pagina de Facebook @ €@ Soguidores de Facebook O 0 e gusta de I pagina de Facebook (0 @ Seguidores de Facebook O

689 771 689 771

Nuavos Mo gusta de |a pagina de Facebook @

Muevos Me gusta de la pigina de Facebook @

32 L A58% 21 4 58

8

&
4 4
2 2
o 5 i
2t el 3 de aga 9 de crt 21 de jul 30 dn aga 9 de oct
Hueumebde gusta de- | phgins Se Facebook huzuos e gustade b phging. de Facehook Hugvos Me qusta de & pagin de Facebook Musvos Me gusta de L pigina de Facebook

Fuente: Redes sociales: Facebook
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Tabla & Monitoreo de visualizaciones en Facebook

Consejo Nacional de Salu

Visualizacion en redes \

Afio 2022

2.724 visualizaciones

Afio 2023

4 440 visualizaciones

llustracién 13 Relacionamiento de visualizaciones 2022 vs 2023

2023 I
2022

2022 2023

m VISUALIZACIO

NES EN REDES

2724 4440

Como se puede evidenciar en relacion con el afo 2022 se nota un incremento del 63% en las visualizaciones del 2023. Esto
significa que el trabajo realizado en redes sociales sobre la difusion del trabajo del CONASA est4 bien encaminado, generando

mejores resultados y logrando mas alcance en la poblacion.

416.2.  Comunicacion Interna:

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
www.conasa.gob.ec

En este eje se contemplan productos
como quias, matrices y planes; ademas
de la elaboracion de artes para
efemérides, bienvenidas, pie de firma,
cumpleanos, campanas.
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En este eje se contemplan productos
como talleres, capacitaciones, reuniones
y eventos; ademas eventos internos del
CONASA tales como proceso de rendicion
de cuentas.

33 productos

En este eje se contemplan productos
como informes, baterias de mensajes,
vocativos, libretos, orden del dia, entre
otros.

135 productos

4.17. Gestion de Asesoria Juridica

La Unidad de Asesoria Juridica tiene como objetivo asesorar en materia juridica a las autoridades, servidoras/es publicos,
unidades institucionales, entidades y organismos y ciudadania en general, dentro del marco legal y demas areas de derecho
aplicables a la gestion de la institucional.

En el periodo 2023 se aport6 con doce criterios juridicos, veinte y cinco resoluciones, ocha contratos y un convenio de acuerdo
a la demanda institucional, fortaleciendo a la institucion en el marco legal.

llustracion 14: Seguimiento a la gestion juridica institucional

25

W CRITERIOS JURIDICOS ® RESOLUCIONES
“ CONTRATOS = CONVENIOS

Direccion: Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan /
Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Cadigo postal: 170702 / Quito-Ecuador
Teléfono: +533-2 383 4015
www.conasa.gob.ec

Fuente: Unidad de Asesoria Juridica
Elaborado por: Coordinacion de Gestion de Calidad
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418.  Unidad de Servicios Institucionales y Financieros
41.8.1.  Ejecucion Presupuestaria general

Tabla 5 Ejecucion Presupuestaria del Consejo Nacional de Salud 2023.

CODIFICADO §  380.490,41 96,86%

DEVENGADO § 36853245 |
Fuente: Sistema ESIGEF del Ministerio de Economia y Finanzas, POA Gasto de Corriente al 31/12/2023

El Consejo Nacional de Salud en el periodo de enero -diciembre de 2023, alcanzé una ejecucion acumulada del programa 01
correspondiente a la Administracion Central del USD. 289.050,09 con respecto a un monto codificado de USD. 300.831,6;
alcanzando una ejecucion del 96,08% de una meta planificada del 98%, evidenciandose una brecha minima del 192%,
contribuyendo de esta manera con la construccidn, fortalecimiento y sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud.

41.8.2.  Situacion de Gastos

Tabla 6 Ejecucion Presupuestaria Gasto Corriente por Programa y Actividad.

PROGRAMA ‘ GRUPO DE GASTO ‘ CODIFICADO COMPROMETIDO DEVENGADO % EJECUCION
510000 - EGRESOS EN 212,279.70 212.279,70 212.279,70 100,00%
PERSONAL
01 ADMINISTRACION
CENTRAL 530000 - BIENES Y 85.057,88 81.633,38 81.633,38 95,97%
SERVICIOS DE CONSUMO
570000 - OTROS 1844,02 1630,02 1630,02 99,15%
EGRESOS CORRIENTES
840000 - EGRESOS DE 1.850,00 1.239,00 1.239,00 66,97%
CAPITAL
TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL 300.831,60 296.782,10 289.050,09 96,08%
55 RECTORIADEL | 510000 - EGRESOS EN 75.570,20 75.570,20 75.570,20 100,00%
SISTEMA NACIONAL | PERSONAL
DE SALUD 530000 - BIENES Y 4,088,61 3.912,16 3.912,16 95,68%
SERVICIOS DE CONSUMO
TOTAL 55 RECTORIA DEL SISTEMA NACIONAL DE 79.658,81 79.482,36 79.482,36 99,78%
SALUD

TOTAL EJECUCION INSTITUCIONAL 380.490,41 376.264,46 368.532,45 96,86%

Fuente: Sistema ESIGEF del Ministerio de Economia y Finanzas, POA Gasto Corriente al 31/12/2023

Como se puede observar en la Tabla 5, se ha desagregado el Gasto Corriente de acuerdo al Programa y Actividad
Presupuestaria, en el programa 01 Administracion Central: Se puede observar que el Consejo Nacional de Salud en el
periodo de enero - diciembre de 2023, presento una ejecucion acumulada del USD. 289.050,09 con respecto a un monto
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codificado de USD. 300.831,6; alcanzando un porcentaje de ejecucion del 96,08%, generando una brecha del 3,92% en

relacion del 100% de la meta recomendada por el ente rector.

En el programa 55 Rectoria del Sistema Nacional de Salud: se evidencia una ejecucion acumulada del programa 55
correspondiente a la Rectoria del Sistema Nacional de Salud del USD. 79.482,36, con respecto a un monto codificado de
USD.79.658,81; alcanzando un porcentaje de ejecucion del 99,78%, presentando una brecha del 0,12% en relacién del

100% de la meta recomendada por el ente recto.

41.8.3. Gestion de Tecnologias de la informacion

El Area de tecnologias de la informacién y comunicaciones aporta a la mision institucional con la gestién de los servicios
de tecnologias de la informacion y comunicaciones alineados al plan estratégico institucional y al cumplimiento del Plan

Nacional de Gobierno Electrdnico y las politicas y objetivos gubernamentales.

41.8.3.1. Presupuesto asignado

El Area de Tecnologias de la informacion en el periodo 2023 ejecutd USD. 39.042,43, recursos que fueron gestionados de
manera eficiente, aportando al cumplimiento de la mision institucional con un servicio continuo de telecomunicaciones,
repuestos y accesorios, mantenimiento y reparacion de equipos y sistemas informéticos y con licencias de uso de

paquetes informaticos actualizados.

Tabla 7: Seguimiento a la Ejecucion Presupuestaria TICs

: Presupuesto
Item . o
. Partida Presupuestaria (ITEM) Valor
presupuestario
Referencial
530105 530105-TELECOMUNICACIONES $ 30.089,18
530813 530813-REPUESTOS Y ACCESORIOS $ 800,00
530704-MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
530704 EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS ) 97500
530702-ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO
530702 DE PAQUETES INFORMATICOS d 7178.25
TOTAL $ 39.042,43
Elaborado por: Area de Tecnologias de la Informacion
4.1.8.3.2.  Cumplimientos de metas
Tabla 8: Planificacion Anual Operativa de TICs
INDICADORES TICS 2023 PRODUCTOS ACUM.ANO
Porcentaje de avance ejecucion Plan 98%
del plan.
Porcentaje de funcionalidad del Hardware 96%
hardware.
Porcentaje de funcionalidad del Software 95%
software.
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Porcentaje de programacionesy = Administracion. 100%
estructuras en la web. Web
Porcentaje de avance del plande = Mantenimiento 100%
mantenimiento de equipos de de Equipos
computacion.
Porcentaje de avance del plan de Renovacion. 100%
renovacion de software. software

Elaborado por: Area de Tecnologias de la Informacion
4.1.8.4. Gestion de Adquisiciones:

4.1.8.4.1. Procesos de Contratacion Pdblica y Servicios.

llustracion 15 Procesos de Contratacion Publica 2023

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO
ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA ESTADO ACTUAL
CUANTIA, MENOR CUANTIABY S,
PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL
(Todos los procesos), SUBASTA Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
INVERSA ELECTRONICA) Adjudicades Adjudicados Finalizados Finalizados
INFIMA CUANTIA 19 S 2542220 19 $ 2460895
CATALOGO ELECTRONICO 29 $ 1.605,89 29 $ 150689
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 1 $  32.300,00 1 S 2174475
TOTAL 49 $ 59.328,09 49 $ 47.860,59

Fuente: Portal de Compras Publicas - SERCOP, corte de enero a diciembre 2023

Para el afo 2023 el Consejo Nacional de Salud cont6 con un presupuesto total asignado para Bienes y servicios de USD.
92.640.51 hasta el 31 de diciembre, el gasto devengado ascendi6 a USD 47.860.59 para los procesos de Contratacion
Publica de acuerdo con la evaluacion del Plan Operativo Anual de 2023.

Es necesario indicar que el proceso de subasta inversa electrénica fue adjudicado por un monto de USD. 32.300,00 con
una certificacion plurianual la cual compromete recursos del periodo 2024, razdn por la cual finaliza en el periodo 2023
con un total del USD. 21.744,75.

4.19. Gestion de Talento Humano:

419.3.  Plan Anual de Capacitacion

Con la finalidad de fomentar la capacitacion para las/los servidores publicos del Consejo Nacional de Salud, la Unidad de
Talento Humano, en cumplimiento a lo que determinan los articulos 227 y 234 de la Constitucion de la Republica, y el articulo
52 literal p) de la LOSEP, se ejecutd el plan de capacitacion anual, en base a lo establecido en los articulos 70 de la LOSEP, en
concordancia con el articulo 195 de su Reglamento general.

FCUADOR
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«» Mediante Memorando Nro. CONASA-TH-2023-0042-ME, de 16 de enero de 2023, se solicitd a los servidores llenar la
matriz de deteccion de necesidades de capacitacion, la misma que fue consolidada y aprobada por la méxima
autoridad.

«» Através de Memorando Nro. CONASA-TH-2023-0083-ME, de 02 de febrero de 2023, se remitid a la maxima autoridad
el Plan de Capacitacion 2022, el mismo que fue aprobado.

Durante el afio 2023 se ejecutaron los siguientes eventos de capacitacion:

Tabla 9 Capacitaciones ejecutadas en el periodo 2023.

NOMBRE DEL EVENTO DE

CAPACITACION

TIPO DE
EVENTO

MODALIDAD

TIPO DE

CERTIFICADO

GRATUITO/
FINANCIADO

CONTROL EN LAS FASES DE
LA CONTRATACION PUBLICA

Curso

Virtual

Aprobacién

GRATUITO

FORMACION PARA
CONDUCTORES

Curso

Virtual

Aprobacion

GRATUITO

HABILIDADES DE
NEGOCIACION

Curso

Virtual

Aprobacion

GRATUITO

INTEGRIDAD Y VALORES
ETICOS

Curso

Virtual

Aprobacion

GRATUITO

NORMA TECNICA DEL
SUBSISTEMA DE SELECCION
DE PERSONAL (ACUERDO
MINISTERIAL MDT-2022-0180)

Curso

Virtual

Aprobacion

GRATUITO

USO Y MANEJO DE
PLATAFORMA DEL
SUBSISTEMA DE SELECCION
DE PERSONAL (ACUERDO
MINISTERIAL MDT-2022-0180)

Curso

Virtual

Aprobacion

GRATUITO

TALLER DE REDACCION
ESPECIALIZADO PARA
PROFESIONALES

Curso

Virtual

Aprobacion

GRATUITO

COMO DAR INSTRUCCIONES

Curso

Virtual

Aprobacién

GRATUITO

FUNDAMENTOS PARA EL
CONTROL EN LA GESTION
ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS

Curso

Virtual

Aprobacién

GRATUITO

10

ELABORACION DEL CUADRO
GENERAL DE
CLASIFICACION Y TABLA DE
PLAZOS DE CONSERVACION

Curso

Virtual

Aprobacién

GRATUITO

1

EDITORES DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

Curso

Virtual

Aprobacién

GRATUITO

12

CONTROL EN LA GESTION
ESTRATEGICA Y OPERATIVA
DE PROCESOS

Curso

Virtual

Aprobacion

GRATUITO

70702 / Quito-Ecuador
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GESTION EFECTIVA DE LAS

13 EMOCIONES

Curso Virtual Aprobacién GRATUITO

HABILIDADES DE

14 PRESENTACION

Curso Virtual Aprobacion GRATUITO

OPERADOR DEL SISTEMA
NACIONAL DE COMPRAS
15 PUBLICAS - FUNDAMENTOS Curso Virtual Aprobacion GRATUITO
DE CONTRATACION
PUBLICA

"MANUAL DE POLITICAS Y
16 PROCEDIMIENTOS Curso Virtual Aprobacion GRATUITO
CONTABLES PARTE 1"

YO PREVENGO LA
VIOLENCIA

GESTION DE HABILIDADES
PERSONALES PARA EL
MEJORAMIENTO DEL CLIMA
LABORAL

17 Curso Virtual Aprobacion GRATUITO

18 Curso Virtual Aprobacién GRATUITO

419.2.  Plan de Evaluacion de desempeno

El proceso de evaluacion del desempefio 2021, se ejecutd conforme lo dispuesto en el Acuerda Ministerial N°. MDT- 2018-
0041, y la LOSEP en sus articulos 52 literal j), y 76 al 80, en concordancia con los articulos del 215 al 227 de su Reglamento
general.

Mediante Memorando Nro. CONASA-TH-2023-0053-ME, de 20 de enero de 2023, se solicitd a la maxima autoridad la aprabacion
del plan y cronograma de actividades del proceso de Evaluacion del desempefio 2023. Dichos documentos fueron aprobados.

A través de Memorando Nro. CONASA-TH-2023-0502-ME, de 23 de noviembre de 2023, se solicité a la méxima autoridad la
aprobacion del cronograma de la fase final del proceso de evaluacion del desempeno 2022.

Con Memorando Nro. CONASA-TH-2023-0504-ME, de 23 de noviembre de 2023, se informé a todos los servidores sobre el
proceso de evaluacion del desemperio 2023.

EL proceso de evaluacion del desempenio se efectud conforme al cronograma aprobado dentro del SIITH.

Conforme lo sefala el articulo 28 de la Norma Técnica del Subsistema de Evaluacién del Desempefio, hasta el 15 de marzo se
remitird al Ministerio de Trabajo, el informe consolidado de resultados obtenidos en el proceso de Evaluacién del desempeio
2023.

419.3.  Plan Estratégico de Mejora

Estatus de evidenciag Recomendaciéon

Estrategias

Consejo Nacional de Salud

presentadas Especificas

EL LIDERAZGO E1 Desarrollo de Destrezas - o Las evidencias cumplen con lo
) Suficientes 100% L

Fortalecer y complementarlas Gerenciales solicitado.

destrezas gerenciales

E2. COMUNICACION E2.1 Instrumento de S

Potencializar la comunicacion publicacién periddica Las evidencias cumplen con lo

FCUADOR
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institucional interna pormedios £22 - Suficientes 100% solicitado.
informativos y formativos. i2icampanas
comunicacionales

E3. INDUCCION E | E3.1 Verificacion del proceso
INTEGRACION de induccion al personal - . )
Vallerar I eleeEn ks &l fnaucet p Suficientes 100% Las evidencias cumplen con lo

L solicitado.
g:r;(zga:aziéfr?memar actividades £3.2 Integracion del

9 : personal
E4. DESARROLLO
Generar procesos de E4 Proceso interno de Las evidencias cumplen con lo
capacitacion al personal con desarrollo de personal Suficientes 100% solicitado.
recursos institucionales y
facilitadores internos.
E5. GESTION DEL CAMBIO
Planificacion y desarrollo de E5 Desarrollo de idea Las evidencias cumplen con lo
actividades de mejoramiento innovadora Suficientes 100% solicitado.
institucional.
TOTAL 250 El porcentaje de cumplimiento es
correcto
TRIMESTRE | Il ] [\ TOTA
(25%) (50%) (75%) (100%) L
CUMPLIMIENTO 25% 25% 25% 25% 100%
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LONASA

v\ de 59

5.1. Incorporacion de aportes ciudadanos:

En cumplimiento con los lineamientos establecidos por el ente regulador, el Consejo Nacional de Salud puso a
disposicion de la ciudadania un canal de comunicacion para que ingrese los temas que considera se debe incluir

en el informe de rendicion de cuentas.

Este canal estuvo vigente durante dos semanas, con la finalidad de receptar la mayor intervencién ciudadana
logrando sistematizar la informacion de los criterios positivos y también de las criticas que aportan al
mejoramiento de la gestion institucional de acuerdo al cuadro adjunto.

Tabla10: Aportes ciudadanos

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES

CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE
CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

¢SE INCORPORO EL
APORTE CIUDADANO EN
LA GESTION
INSTITUCIONAL? PONGA

Si0ONO

PORCENTAJE
DE AVANCES
DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

¢Cémo fortalecer la brecha de talento
humano?

si

52%

Durante el afio 2023 la brecha de
talento humano estuvo enfocada a
los resultados obtenidos en la
medicién del clima laboral, por lo
que se considera importante
fortalecer las competencias
conductuales de todos los
servidores a través de la ejecucién
de eventos de capacitaciony
actividades de integracion
institucional.
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¢Qué porcentaje de nivel de satisfaccién
externa obtuvo la institucién durante el
ejercicio fiscal 2023?

S|

94,08%

El Consejo Nacional de Salud
durante el afio 2023 obtuvo un
nivel de satisfaccion externa de

94,08%

¢Cuenta con el personal suficiente?

S|

95%

El Consejo Nacional de Salud se
encuentra en un proceso de
reforma institucional, el cual

permitira a futuro fortalecer la

estructura organizacional y contar
con el personal suficiente para el
funcionamiento institucional.

Aplicacion de la Carrera Sanitaria, como y
cuando se va a aplicar y cdmo se garantiza
que la presencia de los colegios profesionales
como parte de los tribunales de calificacion
se vuelva un mecanismo de afiliacién forzosa
para mantener niveles de representatividad
de puedan favorecer o perjudicar a
determinados gobiernos o partidos politicos.

S|

100%

La Ley Organica de Carrera
Sanitaria se encuentra vigente
desde el 1 de septiembre de 2023.
El Reglamento a la LOCS debe
expedirse en el mes de marzo de
2023. La LOCS establece en la
mesa técnica la participaciéon de
los gremios con voz, pero no con
voto; es decir pueden aportar,
pero no deciden. Los actores
publicos deciden.

Reglamento de la carrera sanitaria

S|

100%

El Reglamento a la LOCS se
encuentra en la presidencia de la
Republica para la Emisidn con
fecha de marzo de 2023

Indicar el Tema relacionado con los
Beneficios que adquieren los funcionarios de
Salud mediante la Carrera Sanitaria.

NO

100%

Los beneficios de la LOCS inician
por la Estabilidad Laboral, la
especificidad del manual de

puestos dentro del servicio publico
para los profesionales de la Salud,
la posibilidad de estudiar con
permisos con beca o sueldo, las
comisiones de servicios para
trasladar a otra institucion y
aprender cosas nuevas. La mejora
y ajuste de sueldos segun los
estudios especificos en salud y no
la clasificacion establecida para
todo el servicio publico.

Los porcentajes de participacion del CONASA
en los objetivos del Plan Decenal

Sl

50%

Dentro del CONASA se prepara la
Guia de elaboracién del Plan de
Salud alineado al cumplimiento
desde los GAD’s de los objetivos
del Plan Decenal de Salud. El
CONAGSA participa en los objetivos
1. Equidad en Salud y Objetivo 5:
Sistema de Salud Integrado y
Eficiente, con su capacidad de
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consenso y concertacién
intersectorial. y Objetivo 2:
Promocion de la Salud, con los
Consejos de salud en los GAD's
fortaleciéndolos ya que tienen esa
competencia. Porcentaje 50% de
apoyo

Avances en la conformacién de los Consejo
de Salud

S|

N/A

No se planifico para el 2023
conformar consejos de salud.

Cuadro basico nacional de medicamentos

S|

100%

Se emitid la Décimo Primera
revisién del Cuadro Nacional de
Medicamentos Bdsicos mediante
Acuerdo Ministerial Nro. 00069-
2022, publicado en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial
Nro. 225 del 09 de enero de 2023.

Actualizacién del cuadro nacional de
medicamentos basicos

S|

100%

Mediante Acuerdo Ministerial
Nro.00235-2023 publicado en el
Tercer Suplemento del Registro

Oficial Nro. 452 del 06 de
diciembre de 2023, se actualizd la
Décimo Primer Revisidon del CNMB
vigente, con la inclusién de nuevos

medicamentos

¢Existe una nueva metodologia para el
ingreso de medicamentos al cuadro nacional
de medicamentos basicos?

S|

100%

Si, mediante Acuerdo Ministerial
Nro.00235-2023 publicado en el
Tercer Suplemento del Registro
Oficial Nro. 452 del 06 de
diciembre de 2023, se publicé el
"Manual de procedimientos para
la inclusién, exclusion y
modificacion de medicamentos en
el Cuadro Nacional de
Medicamentos Bdsicos" el cual
define los procedimientos para el
analisis de las solicitudes de
inclusion, exclusion y modificacidn
de medicamentos en el CNMB
vigente.

Me gustaria se incluya el procedimiento para
el ingreso de las solicitudes de inclusion,
exclusion y modificacion de medicamentos

S|

100%

La inclusién de medicamentos en
la Lista de Medicamentos
Esenciales del CNMB, se realiza
atendiendo a la prevalencia de las
enfermedades, eficacia, seguridad
y costo-eficacia comparativa de los
medicamentos solicitados, ya que
el CNMB satisface las necesidades
de salud de la mayoria de la
poblacidn, y que responde al perfil
epidemioldgico del pais.
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De acuerdo con la dictaminado por
la Corte Constitucional del

Seria importante saber, sobre la periodicidad Ecuador, se realiza una
del cuadro de medicamentos. Dado que los Sl 100% actualizacion periddicamente del
medicamentos avanzan rapidamente CNMB, que se encuentra entre 2y

4 afios segun las necesidades

epidemiologicas del pais.

Se emitid la Décimo Primera
revisién del Cuadro Nacional de
Medicamentos Basicos mediante
Acuerdo Ministerial Nro. 00069-

2022, publicado en el Tercer
. . Suplemento del Registro Oficial
El cuadro de medicamentos actualizado al S| 100% Nro. 225 del 09 de enero de 2023,

2023 .
misma que fue reformada con
Acuerdo Ministerial Nro.00235-

2023 publicado en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial
Nro. 452 del 06 de diciembre de

2023
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