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1 Albán Villacís Jorge Aurelio Director Ejecutivo 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)
2020323000000005500000001000511701001

00000000.05
NJS 5 3247,00 38.964,00 541,17 70,83 0,00 0,00 612,00

2 Almeida Mariño Mildred Irina Coordinador Técnico 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)
2020323000000005500000001000511701001

00000000.65
13 1676,00 20.112,00 279,33 70,83 0,00 0,00 350,17

3
Aucancela Quishpe Angel 

Giovanny

Analista de Legalización de 

bienes 2
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)

2020323000000005500000001000511701001

00000000.105.
11 1212,00 14.544,00 202,00 70,83 0,00 0,00 272,83

4 Barrera Morocho Carlos Ignacio Contador 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)
2020323000000000100000001000511701001

00000000.20
11 1212,00 14.544,00 202,00 70,83 0,00 0,00 272,83

5
Benavides Espinoza Aracelia del 

Pilar

Analista de Planes, programas 

y proyectos 2
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)

2020323000000000100000001000511701001

00000000.104.
11 1212,00 14.544,00 202,00 70,83 0,00 0,00 272,83

6
Calahorrano Cabrera Narcisa 

Esmeraldas
Coordinador Técnico 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)

2020323000000005500000001000511701001

00000000.90
13 1676,00 20.112,00 279,33 70,83 0,00 0,00 350,17

7
Cárdenas Pazmiño Tatiana 

Claudina
Coordinador Técnico 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)

2020323000000005500000001000511701001

00000000.70
13 1676,00 20.112,00 279,33 70,83 0,00 0,00 350,17

8 Castillo Cruz Ana Alexandra Analista de diseño gráfico 

imobiliario 1

1.-Servicio Civil Público (LOSEP)
2020323000000000100000001000511701001

00000000.106.
9 986,00 11.832,00 164,33 70,83 0,00 0,00 235,17

9 Jami Páez Alberto Xavier Conductor 2.-Código del Trabajo
2020323000000000100000001000511701001

00000000.22
3 596,00 7.152,00 99,33 70,83 0,00 0,00 170,17

10
Merizalde Heredia Mignón 

Genoveva
Proveedor 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)

2020323000000000100000001000511701001

00000000.30
8 901,00 10.812,00 150,17 70,83 0,00 0,00 221,00

11 Palma Corrales Rafael Herluf
Analista de Tecnologías de la 

Información y Comunicación
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)

2020323000000000100000001000511701001

00000000.80
11 1212,00 14.544,00 202,00 70,83 0,00 0,00 272,83

12 Paredes Herrera Andrea Nataly Analista de Recursos Humanos 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)
2020323000000000100000001000511701001

00000000.102
11 1212,00 14.544,00 202,00 70,83 0,00 0,00 272,83

13 Salgado Granda Mónica Margarita Secretaria Dirección Ejecutiva 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)
2020323000000000100000001000511701001

00000000.10
6 733,00 8.796,00 122,17 70,83 0,00 0,00 193,00

14 Vergara Bautista Carlos Lenin Analista Financiero 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)
2020323000000000100000001000511701001

00000000.103
11 1212,00 14.544,00 202,00 70,83 0,00 0,00 272,83

18.763,00 225.156,00 3.127,17 991,67 0,00 0,00 4.118,83

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: andrea.paredes@conasa.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (02) 3834015 EXTENSIÓN 1003

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): PSIC. IND. ANDREA PAREDES H.

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS
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