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1. Marco normativo

Mediante Memorando Nro. CONASA-PGE-2026-0018-ME del 29 de enero de 2026, la Unidad de Planificacion
y Gestion Estratégica del Consejo Nacional de Salud solicitd ala Maxima Autoridad disponer la designacion
del equipo de Rendicion de Cuentas 2025 en cumplimiento con la fase 0, de conformidad con lo dispuesto
en la “Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030 del 28-01-2026, la misma que establece: Que, el
articulo. 12.- Para las instituciones de nivel nacional Unidad Administrativa Financiera (UDAF) y sus
entidades administrativas Desconcentradas (EOD) de las cinco funciones del Estado: Ejecutivo,
Legislativo, Judicial, Electoral, y; de Transparencia y Control Social; las instituciones de Educacion
Superior, otra institucionalidad del Estado.

Con Memorando Nro. CONASA-DE-2026-0051-ME del 02 de febrero de 2026, la Direccion Ejecutiva del
Consejo Nacional de Salud emite la disposicion de la conformacion del equipo de rendicion de cuentas
2024, Unidad de Planificacion y Gestion Estratégica, con el objetivo de dar cumplimiento con lo dispuesto
por el ente rector de implementar el proceso de rendicion de cuentas de acuerdo a las siguientes fases:

DESCRIPCION DE LA FASE TIEMPO DE EJECUCION
1 Organizacion interna institucional Febrero
2 Elaboracion del Informe de Rendicién de Cuentas Marzo

Deliberacion sabre el Informe de Rendicion de Cuentas presentado

Abril
por la autoridad a la ciudadania br

4 Entrega del informe de Rendicion de Cuentas al CPCCS Mayo

2. Introduccion
2.1 Derecho a la salud

El articulo 32 de la Constitucion de la Republica del Ecuador define el derecho a la salud: “La salud es un
derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el
derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo, la sequridad social, los ambientes
sanos y otros que sustentan el buen vivir."

2.2. Elementos sustantivos para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud

+ lagarantia del derecho a la salud consagrado en la Constitucién del 2008.
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* El concepto integral de salud definido por las leyes y las normativas emitidas por la Autoridad
Sanitaria Nacional.

* El modelo de atencion con énfasis en la promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad,
curacion, rehabilitacion y cuidados paliativos.

» Ley Organica de Carrera Sanitaria.

2.3. Sistema Nacional de Salud

El articulo 2 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud establece que el Sistema Nacional de Salud
es el “conjunto de entidades pablicas, privadas, auténomas y comunitarias que se articulan funcionalmente
sobre la base de principios, politicas, objetivos y normas comunes.”

2.4.  Integrantes del Sistema Nacional de Salud

Segun la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud, en su articulo 7 senala:

“Forman parte del Sistema Nacional de Salud las siguientes entidades que acttan en el sector de la salud, o
en campos directamente relacionados con ella:

1. Ministerio de Salud Pdblica y sus entidades adscritas

2. Ministerios que participan en el campo de la salud. v Q SeArctgsN;L
3. El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, IESS; 3 ACHPE ﬁ o Sebd P
Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, A . -
ISSFA; e, Instituto de Sequridad Social de la Policia = AN R ==
Nacional, ISSPOL. — i ACESS
4. Organizaciones de salud de la Fuerza Publica: Fuerzas CONGOPE

P~

Animadas y Policia Nacional.

5. Las Facultades y Escuelas de Ciencias Médicas y de la
Salud de las Universidades y Escuelas Politécnicas.

6. Junta de Beneficencia de Guayaquil.
7. Sociedad de Lucha Contra el Cancer, SOLCA.

8. Cruz Roja Ecuatoriana.

9. Organismos seccionales: Consejos Provinciales, Concejos Municipales y Juntas Parroquiales.

10. Entidades de salud privadas con fines de lucro: prestadoras de servicios, de medicina prepagada y

aseguradoras.
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1. Entidades de salud privadas sin fines de lucro: organizaciones no gubernamentales (ONG's), servicios
pastorales y fisco misionales.

12. Servicios comunitarios de salud y agentes de la medicina tradicional y alternativa.
13. Organizaciones que trabajan en salud ambiental.

14. Centros de desarrollo de ciencia y tecnologia en salud.

15. Organizaciones comunitarias que actden en promocidn y defensa de la salud.

16. Organizaciones gremiales de profesionales y trabajadores de la salud.

17. Otros organismos de cardcter publico, del régimen dependiente o auténomo y de cardcter privado que
actuen en el campo de la salud.”

25.  LeyOrganica del Sistema Nacional de Salud

Articulo 17.- “El Consejo Nacional de Salud, se crea como entidad publica con personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, con domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito. Las resoluciones del Consejo
Nacional de Salud, como resultado de la concertacion sectorial, que se procurard se adopten por consenso,
serdn de cumplimiento obligatorio por todos los integrantes del Sistema..."

2.6.  Funciones del Consejo Nacional de Salud

Concertar la aplicacién de las politica
publicas del Sistema Nacional de Salud.

"\_‘ Promover el desarrollo integral de
-/ losrecursos humanos en salud.

St Realizar el seguimiento de la
—R~ | implementacion del Plan Decenal de
D Salud 2022 - 2031.

CONSEJO
NACIONAL
DE SALUD |

Coordinar y articular a las entidades del
Sistema Nacional de Salud.

) \ Fortalecer el rol rector de la Autoridad

23

Promover fa participacion [ {7 o2
‘ .-_Lé/ Sanitaria Nacional.

soclal en salud.
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2.17. Hitos histdricos
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Expedicion de la Reglamentacion Reforma al Reglamento
Ley Organica del alaLey Organlca Estatuto de estatuto General ala Ley
Sistema del Sistema organico por Carrera organico por Orgénica de
Nacional de Nacional de procesos Sanitaria procesos Carrera
Salud Salud CONASA Sanitaria
R —— @ @ @ —— @

2.8. Elementos orientadores

MISION 5

El Consejo Nacional de Salud (CONASA) es una
entidad publica de coordinacion y concertacion del
Sistema Nacional de Salud, que articula a los actores
del sector y de otros &mbitos intersectoriales para
formular, consensuar y dar seguimiento a las
politicas publicas en salud, promoviendo la
participacion social y el ejercicio del derecho a la
salud con responsabilidad, transparencia e inclusion.

\ l 7
VISION
|

Ser la entidad referente de coordinacion y
concertacion del Sistema Nacional de Salud,
reconocida por su liderazgo participativo,
transparente e inclusivo en las politicas publicas
de salud, contribuyendo a la consolidacion de un
sistema de salud equitativo y orientado al
ejercicio pleno del derecho a la salud.
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2.9. Alineacion - Plan Nacional de Desarrollo

Fortalecer lainstitucionalidad publica
de forma eficiente, transparente y
participativa.

Mejorar el bienestar social y la
calidad de vida de la poblacion,
garantizando el goce efectivo de
los derechos y la reduccion de
las desigualdades,

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 1

Incrementar la coordinacion y
concertacion intersectorial del . :
Sistema Nacional de Salud, orientadaala
formulacion de politicas publicas en salud.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Fortalecer las capacidades
institucionales del Consejo Nacional
de Salud.

2.10.  Plan Estratégico Institucional 2025

2.10.1. Fortalecimiento de comisiones técnicas:

 Ratificacion y actualizacion de delegados de las comisiones técnicas.

* Reactivacion de espacios de trabajo: CONARHUS y COISADI.

 Definicion de hojas de ruta y cronogramas de trabajo.

» Coordinacion de acciones con entidades publicas, privadas y académicas.

2.10.2. Actualizacion del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos y el Registro Terapéutico:

» Reuniones con INDOT, ARCSA, Ministerio de Defensa y establecimientos de salud.
* Asesoramiento técnico sobre medicamentos.

» Coordinacion con actores nacionales e internacionales.

* Apoyo académico para la revision de fichas técnicas.

2.10.3. Ley Organica de Carrera Sanitaria

Coordinacion con la Subsecretaria de Rectoria.
* Reactivacion de la CONARHUS en el marco del reglamento a la Ley Organica de Carrera Sanitaria.
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2.10.4. Reforma de herramientas técnicas

* Revision y aprobacion del Manual de Procedimientos de la CONAMEI.
Revision de fichas técnicas del Registro Terapéutico.
Revision de los aspectos pertinentes del catalogo estandarizado de vacunas.

2.10.5. Fortalecimiento institucional

» Fortalecer la capacidad operativa de las areas institucionales.
»  Mejorar los sitios de trabajo y las herramientas tecnoldgicas.
» Garantizar la continuidad de la gestion institucional.

3. Comisiones técnicas

3.1 Comision Nacional de Medicamentos e Insumos - CONAMEI

Cé"nﬁsién Nacional de Medicamentos
e Insumos - CONAMEI

V// 7
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3.11.  Hojaderuta

La hoja de ruta del 2025, se centrd en cumplir al 100% con la primera etapa de evaluacion en la
actualizacion del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos y su Registro Terapéutico conforme a lo
establecido en el “Manual de Procedimientos de la Comisién Nacional de Medicamentas e Insumos”.

Tema ENERQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNID JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Primera etapa ,/ 3 y/ 5
Evaluacion W Vv
inicial o -

3.1.2.  Eventos de coordinacion y concertacion
Se desarrollaron 30 reuniones ordinarias, en las cuales se aborda:

e Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos
* Registro Terapéutico

30 reuniones ordinarias
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3.1.3.  Logros: Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos (1ra etapa)
La CONAMEI actualiz6 el CNMB:

» Aprobo 42 indicaciones para evaluacion en segunda etapa
*  Aprobd 13 modificaciones
* Reviso el 100% de las solicitudes ingresadas por el literal “n” desde el MSP

Tipo de solicitud et Analizada | Avance 2025
(1ra etapa)

Inclusién (primera etapa) 156 156 100%
Modificaciones 19 19 1 00°/o
Inclusiones literal n (primera 0
Stapa) 4 4 100%
Modificaciones literal n 3 3 100%
Exclusiones literal n 4 B 100%

3.14.  Logros: Registro Terapéutico (actualizacion de 860 fichas técnicas)

GRUPO & 59 Tracto alimentario ¥y metabolisma

GRUPO B 56 Sangre y drganos formadores de sangre

GRUPO C 62 Sisterma cardiovascular

GRUPC D 33 Dermatologicos

GRUFD G 28  Sistema genitourinario y hormonas sexuales

GRUPOH 32 Preparados hormonales sistémicos excluido hormonas sexuales e insulinas

GRUFD J 193 Antiinfecciosos para uso sistémico
GRUPO L 145  Agentes antinecplasicos e inmunomoduladeres
GRUPD M 21 Sisterma misculo esquelético

GRUPO N 128 Sisterma nervioso

GRUPO P 28  Productos antiparasitarios

GRUPO R 28  sSistema respiratorio

GRUPO 5 28  Organos de los sentidos

GRUPO W 19 Varios
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3.15.  Logros: Cooperacion interinstitucional

» MSP: 7 solicitudes de modificacion y exclusion en funcion

. " COLEGIO
del literal “n

» INDOT: Revision de 5 medicamentos para procesos de
trasplante

 |Fl: Sequimiento a la actualizacion del CNMB
»  FCO-UCE: Actualizacion del Registro Terapéutico

*  NICE: Revision borrador manual de procedimientos de la
CONAMEI

* Embajada del Reino Unido.: Participacion en el Subcomité
Obstaculos Técnicos para el Comercio (0TC)

» USFOQ: 60 becas para el curso “Analisis sistematico de la
informacion y evaluacion de tecnologias sanitarias” para
funcionarios del SNS.

*  CMP: Charla de difusion del CNMB

3.1.6. Logros: Alianzas académicas

e Curso taller: Analisis de Costo-Beneficio en
Salud - Universidad Internacional
Iberoamericana del Ecuador

» Mesa de trabajo organizado por la Embajada
Britanica con participacion de Ministerio de
Salud Puablica y la Agencia Nacional de
Regulacion Control y Vigilancia Sanitaria para
abordar temas relacionados con Ia
comercializacion de medicamentos en el pais.

Subcomité Obstaculos Técnicos para el Comercio (OTC) con el Reino Unido
» Conversatorio sobre cancer de mama organizado por la Camara Britanica.

* |l Jornada Internacional de Innovacion en Salud organizada por la Industria Farmacéutica de
Investigacion e Innovacion.
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3.1.7.  Logros: Cooperacidn interinstitucional

» Convenios con las Facultades de Ciencias
Quimicas de la Universidad Central del Ecuador
y Universidad de Guayaquil (2 periodos de
practicas preprofesionales).

» Universidad San Francisco de Quito: Curso de
capacitacion “Andlisis sistemdtico de la
informacion 'y evaluacion de tecnologias
sanitarias”.

* Universidad Técnica Particular de Loja: Difusion del programa de Maestria en Farmacia Asistencial y
Atencion Farmacéutica con mencion en Medicamentos.

3.2. Comision Nacional de Recursos Humanos en Salud - CONARHUS

BB micion National de Recursos
Humanos en Salud - CONARHUS

M) SNS

CUENTAS 2025 — =oaen
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3.21. Hojaderuta

Tema OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Normativa de escala salarial Q
Normativa de Evaluacion de Desempefio °

Normativa de Jornada Especial de Trabajo y

Jornada Especial en Horario de Llamada 0

Normativa de Compensacion Geografica

Normativa de Politica de recursos Humanos @
en Salud

3.2.2. Eventos de coordinacion y concertacion

. 18
Se desarrollaron 34 reuniones:

» 8 ordinarias 8

* Jextraordinaria
1

» 7mesas técnicas b

° '|8 reuniones del equipo MSP_CUNASA Reuniones Reuniones Mesas técnicas Reuniones del

ordinarias extraordinarias equipo MSP-
CONASA
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3.2.3. Logros: Normas técnicas para la gestion de los Recursos Humanos en Salud

* Acuerdo ministerial para la “implementacién para
la ayuda econdmica para los posgradistas en los
establecimientos de salud de la red publica
integral de salud”.

» Norma Técnica y 7 instrumentos del Subsistema
de Evaluacion del Desempeno en la Carrera
Sanitaria.

*  Propuesta normativa de Jornada Ordinaria de Trabajo y Jornada Especial en Horarios de Llamada.
*  Propuesta normativa de Jornada Especial de Trabajo.

» Norma Técnica para el pago de compensaciones geograficas para los Profesionales de la Salud de |a
Red Publica Integral de Salud

3.2.4.  Logros: Aprobacion de la Politica Nacional de Recursos Humanos en Salud

Objetivo general: Promover el desarrollo integral del Recurso i SRR
Humano en Salud mediante la articulacion con la Red Publica ] "":I':.",‘{':,::',f::,\-
Integral de Salud, fortaleciendo y optimizando los procesos de : ”"';.-':.Ill:::; 2a
planificacion, gestion y formacion, orientados a garantizar el

bienestar, el trabajo digno y la proteccion laboral de los
profesionales de la salud en el periodo 2026 - 2030
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3.2.5. Logros: Politica Nacional de Recursos Humanos en Salud

Fortalecer los procesos de planificacion estratégica de los recursos
humanos en salud mediante la identificacion de necesidades, la
disponibilidad, la determinacion de brechas y la distribucion
equitativa y oportuna.

Planificacion

Desarrollar un modelo de gestion estratégica interinstitucional entre
Gestion los actores del campo de la salud, para la implementacion éptima de
la carrera sanitaria.

Articular los procesos de formacion de los recursos humanos en
Formacion salud entre las Instituciones de Educacién Superior y la Autoridad
Sanitaria Nacional.

3.3.  Comision Nacional de Cancer en Nifos, Nifias y Adolescentes - CNCNNA

&ofmsron Nac:onal de Cancer en Nmos

Ninas y Adolescentes - CNCNNA

Miiiias S8
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3.3.1.  Hojade ruta

Tama ENERD FEBRERD
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3.3.2. Eventos de coordinacion y concertacion

. 18
Se desarrollaron 37 reuniones: .5
e 18 ordinarias
» 2 extraordinaria
2 2
* 15 del Grupo Gestor . ﬂ
N 2 talleres Reuniones Reuniones Reuniones Talleres

ordinarias extraordinarias Grupo Gestor
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3.3.3. Logros: Esquemas terapéuticos para utilizacion en el tratamiento del cancer pediatrico

Solicitud al Ministro de Salud para la implementacion de
10 esquemas terapéuticos para las 6 patologias
priorizadas por la OPS/OMS, con el objetivo de
garantizar el acceso equitativo y oportuno a
tratamientos oncoldgicos.

3.3.4. Logros: Aportes al proyecto de Ley Organica para la Atencion Integral del cancer

Entrega y presentacion de observaciones al proyecto
inicial de la “Ley Organica para la Prevencion,
Diagnostico, Tratamiento y Control del Cancer en el
Ecuador’, a través de la Comision Especializada
Permanente del Derecho a la Salud y Deporte de la
Asamblea Nacional.

* Visita de sequimiento por parte del hospital
St. Jude y la OPS Washington, para
monitorear la implementacion de los
lineamientos de la Plataforma Global de
Acceso a Medicamentos contra el Cancer
Infantil.

» Taller con organizaciones sociales relacionadas al cancer infantil, para firmar una carta
compromiso orientada a fortalecer las politicas publicas y promover el acceso equitativo a
tratamientos para el cancer infantil en Ecuador.
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3.3.6. Difusion de las actividades de la comision

" 8 "% : - . .
\‘““‘“}“:: S . Con el objetivo de dar a conocer el trabajo de la comision

se establecio la publicacion trimestral del boletin “Voces
de Vida: Por la alegria y esperanza de nuestros ninos”

FEztodoAblertokC
r

)

Comision Intersectorial
de Salud Digital - COISADI
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3.41. Hojade ruta

Tema FEBRERO ABRIL MAYO JUNIO
Planificacion de operatividad ° 0 Q O
Historia Clinica Unica Q
Interoperable
Norma Técnica de °
Telemedicina

Manual de Telemedicina

3.42. Eventos de coordinacion y concertacion

9 reuniones ordinarias 10 mesas técnicas

2
‘o& vp’% o @o .

4@ Abril Mayo Junio
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3.4.3. Logros: Estandares de Interoperabilidad para la Historia Clinica

Avance técnico para la aplicacion de los estandares de
interoperabilidad (HL7, FHIR, SNOMED CT, CIE, LOINC) y la
incorporacion del International Patient Summary (IPS)
como componente clave para la atencion integral,
sequridad de la informacion y continuidad de la atencion
en el Sistema Nacional de Salud.

3.4.4.  Logros: Norma Técnica de Telemedicina

Validacion externa de la Norma Técnica de Telesalud

con participacion de actores técnicos del Sistema
Nacional de Salud.

Mediante la conformacion de mesas tecnicas
interinstitucionales, se definieron aspectos referentes a
estructura, contenido y metodologia de acuerdo a lo
establecido en la Norma Técnica de Telesalud.
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3.5.  Comision Nacional de Salud Sexual y Derechos Reproductives - COSSDERE
1 L \ NG

5

= Comision Nacional de Salud'Séxual y
Derechos Reproductivos - COSSDERE

Mg SNS

CUENTAS 2025  conasa

3.5.1.  Hojade ruta

Tema MARZO ABRIL JULIO SEPTIEMBRE

1a. Reunidén ordinaria °
2a. Reunioén ordinaria 0

3a. Reunién ordinaria

4a. Reunioén ordinaria °

5a. Reunién ordinaria
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3.5.2. Eventos de coordinacion y concertacion

Se desarrollaron 5 eventos de
coordinacion y concertacion:

* 2reuniones del grupo gestor 1
* 2reuniones ordinarias
« taller

Reuniones Grupo Reuniones ordinarias Talleres

Gestor

3.5.3. Logros: Politica Nacional de Salud Sexual y Salud Reproductiva 2025 - 2030

En el periodo enero - abril de 2025, se impulso el proceso
de elaboracion de la Politica Nacional de Salud Sexual y
Salud Reproductiva 2025 - 2030.

3.5.4. Logros: Fortalecimiento de capacidades

Se desarrollo el primer taller técnico de la comision, logrando la
validacion ~ de  lineamientos,  generacion  de  aportes
interinstitucionales y definicion de insumos clave para la elaboracion
de la Politica Nacional de Salud Sexual y Salud Reproductiva 2024-
2030.

Participaron 41 representantes de las instituciones publicas,
académicas y de la sociedad civil.
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4. Fortalecimiento institucional

<4

-
-
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Fortalecimiento institucional
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CUENTAS 2025  conasa

41 Posicionamiento de imagen institucional

Durante el 2025, se

incrementaron las visualizaciones -

en 900% en redes sociales -

(Facebook, mientras en Youtube ‘ \/

el nimero de vistas aumento en / \

18%.
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4.2. Adquisiciones de uniformes

Se fortalecio la imagen institucional y las condiciones operativas del
talento humano mediante la dotacion oportuna de uniformes, alineados a
estandares de identidad corporativa y normativa de seqguridad laboral.

Monto invertido. USD 1.719,06

43. Adquisicion e instalacion de letrero institucional

Se realizd la senalizacion externa, destinada a
garantizar la adecuada identificacion fisica de la
entidad.

Monto invertido: USD 550,00

44  Adquisicion de equipos de videoconferencia

Adquisicion de equipos de videoconferencia para las 2
salas de reuniones.

Monto invertido: USD 9.788,65
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45.  Adquisicion de bienes y equipamiento

CONCEPTO MONTO (USD)

.
9 ADQUISICION $21.005,31

DE MOBILIARIO

ADQUISICION e
DE CORTINAS 95073,01

$22.978,52

Inversion total MENAJE
DE COCINA

COMPRA & "
0209.40
DE CAFETERAS

TOTAL $22.978,52

46. Ejecucion presupuestaria 2025

98,32%

EJECUCION PRESUPUESTARIA

O

TOTAL TOTAL
CODIFICADO DEVENGADO
$ 445.705,22 $ 438.220,01
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5. Aportes ciudadanos

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES | SE INCORPORO EL APORTE

CIUDADANOS REPORTADOS EN LA CIUDADANOEN LA FORCENTAJE DE

AVANCES DE DESCRIPCION DE RES!
CUMPLIMIENTO

RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO | GESTION INSTITUCIONAL?
ANTERIOR PONGA Si0NO

Logrando la revision del 94% de solicitudes
de inclusion, la evaluacion de 42
indicaciones correspondientes a 30
principios activos, la actualizacion de 38

¢ Cuantas etapas de la actualizacién medicamentos e indicaciones terapéuticas,
del CNMB se desarrollaron en el 2025 y Sl 100% y la revision del 100% de las fichas técnicas
cuantas se planificaron para el 20267 del Registro Terapéutico. Estas acciones

fortalecieron la coordinacion técnica del
Sistema Nacional de Salud y permitieron
alcanzar un nivel de satisfaccion del
servicio del 91,4%.

Entre los principales logros destacan la
actualizacion del Cuadro Nacional de
Medicamentos Basicos (CNMB), la revision
de fichas técnicas del Registro Terapéutico,
el impulso de politicas y espacios de
coordinacion sectorial

¢ Cudles fueron los principales logros
del CONASA en el afio 2025 y quiénes Sl 100%
se beneficiaron directamente?

La Politica Nacional de Recursos en Salud
permite planificar y fortalecer el talento
humano del Sistema Nacional de Salud,
asegurando que existan profesionales
capacitados, distribuidos adecuadamente y
alineados a las necesidades de la
poblacion. Esto contribuye a mejorar la
calidad, cobertura y oportunidad de los
servicios de salud, fortaleciendo la atencion
que recibe la ciudadania.

¢,Cual es el beneficio de contar con una
Politica Nacional de Recursos en Sl 100%
Salud?

La transformacion digital en salud y la
telesalud buscan fortalecer al Sistema
Nacional de Salud mediante el uso de
herramientas tecnolégicas que faciliten el
acceso, intercambio y gestion de
informacion sanitaria. Estas acciones

Me gustaria conocer mas a profundidad permiten mejorar la atencion a la

sobre la transformacion digital en salud Sl ciudadania, optimizar procesos

y telesalud. institucionales y fortalecer la toma de
decisiones en salud. El PEl también
establece la necesidad de fortalecer la

infraestructura tecnolégica y la capacidad
operativa TIC para consolidar la
digitalizacion como apoyo estratégico a los
servicios de salud.
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