NDICION
UENTAS

Rendicion de Cuentas 2021

Intervencion
Dr. Jorge Alban Villacis
Director Ejecutivo CONASA
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> Ley Organica del Sistema Nacional de Salud (SNS)

Conjunto de entidades publicas, privadas, autonomas vy
comunitarias que se articulan funcionalmente sobre |la base de
principios, politicas, objetivos y normas comunes.

Ley Organica del Sistema Nacional de Salud. Articulo 2
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Integrantes del
Sistema Nacional
de Salud

Articulo 7. Ley Organica del
Sistema Nacional de Salud.
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Directorio del Consejo Nacional de Salud 2021-2022
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Miembros del Directorio del Consejo Nacional de Salud 2021-2022

[ Ministerio de Salud PUblica } 4 CONGOPE

—

¢ Dra. Ximena Garzon PHD. / Presidenta Directorio ¢ Dr. Manuel Caizabanda

Vicepresidencia de la Republica

4[ AFEME

* Dr. Alfredo Borrero Vega e Dr. Leonardo Bravo Valencia

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social Gremios de Profesionales de la Salud - FOE

* Mgs. Esteban Remigio Bernal Bernal .
9 gl * Dr. Ismael Espinoza Suarez

\L J . J . J
~N

4[ Ministerio de Defensa Nacional

 General de Brigada (SP) Luis Bolivar Hernandez \

SOLCA

Penaherrera * Dra. Heidi Lopez

e Dr. Roberto Carlos Ponce Pérez * Ing. Juan Xavier Cordovez Ortega

IESS

4[ ACHPE

e Econ. Nelson Guillermo Garcia Tapia * Econ. Ana Delgado

AME

4[ ACCESS H. Junta de Beneficencia de Guayaquil

4[ Consejo Nacional de Salud - CONASA

* Dr. José Intriago Ganchoso « Dr. Jorge Alban Villacis /Secretario del Directorio
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Consejo Nacional de Salud (CONASA)

“El Consejo Nacional de Salud, se crea como entidad publica con personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, con domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito. Las resoluciones
del Consejo Nacional de Salud, como resultado de la concertacion sectorial, que se procurara
se adopten por consenso, seran de cumplimiento obligatorio por todos los integrantes del
Sistema...”

Ley Organica del Sistema Nacional de Salud, Articulo 17

La Ley Organica del Sistema estructura el Sistema en el nivel nacional, en tres niveles
territoriales: provincial y cantonal a través del Sistema Nacional de Salud por niveles
territoriales.

Ley Organica del Sistema Nacional de Salud Articulos 21 -25
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Concertar entre todos los actores y niveles del Sistema la aplicacion de la Politica Nacional de Salud

Participar conjuntamente con el MSP en la formulacion del Plan Integral de Salud y los criterios para su
ejecucion

Coordinar la participacion de los integrantes del Sistema para la implementacion del Plan Integral de
Salud

Funciones del
CONASA Q Aprobar la utilizacion comun de normas técnicas y protocolos para las prestaciones;

procedimientos de referencia y contrarreferencia, y otros mecanismos necesarios para la provision
de servicios

Ley Organica del Sistema

Nacional de Salud.
Articulo 19. Promover la participacion, el control social, el cumplimiento y la exigibilidad de los derechos de
los usuarios/as

Convocar y organizar periodicamente eventos de amplia consulta nacional sobre los temas relevantes

para la salud del pais.

> Promover el desarrollo integral de los recursos humanos en salud
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En el ano 2025 el Consejo Nacional de Salud, sera el maximo
organismo de concertacion de la Politica Publica en Salud y habra
consolidado el Sistema Nacional de Salud, con la rectoria de la
Autoridad Sanitaria Nacional, como parte de la garantia del derecho

a la salud.

El Consejo Nacional de Salud es una entidad publica creada por Ley,
cuyo proposito fundamental es impulsar la construccion del Sistema
Nacional de Salud con ética, transparencia, honestidad y equidad
promoviendo la participacion social y el ejercicio de los derechos en
salud.
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Entidades del
Sector Publico
y Privado que
Integran el
Sistema
Nacional de
Salud

Procesos gobernantes

Direccionamiento estratégico

Directorio Direccion Ejecutiva

Procesos sustantivos

=

~

Gestion de Coordinacion y Concertacion del Sistema Nacional de Salud

Comision Técnica de Comision Tecnica de
Salud Sexual y Derechos Organizacion y
Reproductivos Participacion Social

Comision Tecnica de
Promocion de la Salud

Comisién Téenica de
Planificacon, Comisidn Tacnica de Comision Técnica de
Seguimiento y Hnancamiento Recursos Humanos
Evaluacion

Comisidn Técnica de
Medicamentos e
Insumaos

Comisidn téenica de Comisian técnica de
bicética ciencia y tecnologia

Procesos de asesoria Procesos de apoyo

G_qstidn de cali’dad Gestion Administrativa
Gestion de asesoria Legal Financiera

—~

Entidades del
Sector
Pdblicoy
Privado que
Integran el
Sistema
Nacional de
Salud



Comisiones del Consejo . ey
Nacional de Salud TP ERD ¥ | |

Art. 36 del Reglamento a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Salud
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1. Planificacion, Seguimiento y Evaluacion

- Sub Comision de Historia Clinica

2. Financiamiento

3. Medicamentos e Insumos

5. Organizacion y Participacion Social
6. Promocion de la Salud

7. Bioética

8. Ciencia y Tecnologia

9. Las demas que el Directorio decida a futuro

Consejo Nacional de Salud - Gobierno | Juntos Republica
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Consejo Nacional de Salud - Sistema Nacional de Salud (SNS)

Febrero Septiembre Enero Enero Enero Desde el Mayo 2021
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politicas publicas para
el fortalecimiento del
Sistema Nacional
de Salud.




Gobierno del Encuentro
Desafio colectivo y un reto
historico construir el Sistema
Nacional de Salud
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Elementos sustantivos para la construccion del
Sistema Nacional de Salud

Normativa constitucional vigente

Importancia del Gobierno y de la Autoridad Sanitaria Nacional a la salud como un concepto integral,
holistico y posible de construirlo, que esta recuperando la confianza y credibilidad ciudadana. Por
ejemplo: Cumplimiento del exitoso Plan de vacunacion.

Decreto Ejecutivo No. 7 de 24 de mayo de 2021, del Sefior Presidente de la Republica que establece que la
Vicepresidencia de la Republica, es la encargada de: *(...) la coordinacion de las politicas publicas
necesarias para el fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud en conjunto con el Ministerio de
Salud Publica y la Secretaria Nacional de Planificacion."

Apoyo técnico-politico historico para construir un Sistema Nacional de Salud basado en la Atencion
Primaria de Salud renovada, con un modelo de atencion con énfasis en la promocion de la salud, la
prevencion, curacion y rehabilitacion de la enfermedad, que incluye medicamentos, medios diagndsticos
y gratuidad en los servicios publicos estatales de salud, siempre con un enfoque sistémico y con una
articulacion funcional con la red complementaria.
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Reunion ordinaria del Directorio del
Consejo Nacional de Salud

Por resolucion unanime del Directorio del 7 de junio
de 2021 se designo al Dr. Jorge Alban Villacis como
Director Ejecutivo del CONASA (Accion de personal
023 del 1 de julio de 2021).

El 24 de agosto de 2021, se efectud la primera
reunion ordinaria del Directorio durante el
Gobierno del Encuentro, que conto con la presencia
de los representantes de las entidades que integran
el Sistema Nacional de Salud.

Consejo Nacional de Salud
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> Reunion ordinaria del Directorio del
Consejo Nacional de Salud

Por votacion unanime a partir de esta reunion, el
Senor Vicepresidente de la Republica, es miembro
nato del Directorio del Consejo Nacional de Salud.

El Plan SNS-CONASA 2021-2022, presentado por el
Director Ejecutivo fue aprobado por unanimidad
por el Directorio.
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1. Marco legal
= Reforma Reglamento LOSNS
= Plan Decenal de Salud MSP
= LeyCarrera Sanitaria MSP-CONASA-VPR
= Politica Nacional Desarrollo RHUS
= Revision de la HCU MSP

|

|

|

|

|

|

|

|

I' 2. Actualizacién de normativa interna

: = Manual genérico Comisiones
Plan |:> , = Cuadro Nacional de Medicamentos

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

2021-2022 = Eegistro 'l[lera.péu’lcico Nacional
u uentas Nacionales
SNS-CONASA

3. Fortalecimiento Institucional CONASA
= Estatuto Organico por procesos CONASA
= |nstrumentos técnicos de administracion (Manuales)
= Asignacion de espacio adecuado para el funcionamiento del
CONASA

=

4. Hojaderuta 2021-2022
= Plan CONASA sea parte del Plan Decenal de Salud

=
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Plan SNS-CONASA 2021-2022 WQ"‘:' 7 f ‘

1. Marco legal
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Reforma al Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud

25 reuniones realizadas entre los meses de agosto y septiembre, para la revision del marco
legal y elaboracion del primer borrador de reforma al Reglamento a la Ley Organica del
Sistema Nacional de Salud.

Con la aprobacion del Plan SNS-CONASA 2021-2022, se conformo una Comision Tripartita
integrada por delegados del Ministerio de Salud Publica, laVicepresidencia de la
Republica y el Consejo Nacional de Salud con la finalidad de revisar y analizar la propuesta

AZLEIE de reforma al Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud.
La Comision tripartita realizd 7 reuniones, sistematizé los aportes y elaboro el documento
borrador final de la "Propuesta de Reforma al Reglamento a la Ley Organica del Sistema
Etapa 4 Nacional de Salud”, que sera presentado para su aprobacidn en el proximo Directorio.
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Plan Decenal de Salud

El CONASA participo en cuatro reuniones |
convocadas por el Ministerio de Salud Publica,
durante los meses de septiembre a noviembre de
2021, donde se recogieron los aportes orientados a

! 9 P Plan Decenal de Salud
fortalecer la propuesta del Plan Decenal. 2022-2031

Documento en Construccion
(Resumen para la discusion)

Wasrio de Salua Pubiica
N v
» Goblerno | suntss
[ 5, Wi Ercemnto ' 0 grais

\IV T

En reunion extraordinaria del 13 de diciembre de
2021 del Directorio del CONASA, la Senora Ministra
de Salud Publica, presento el Plan Decenal de
Salud (PDS) 2022-2031.

Consejo Nacional de Salud Goblerno Juntos (g Repabiky
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> * Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Plan Decenal de Salud

Por resolucion, el Directorio aprobo la socializacion
del Plan Decenal de Salud (PDS) 2022-2031 por el
CONASA, entre las entidades del Sistema Nacional
de Salud, para enriquecer la propuesta presentada.

El CONASA genero un proceso de socializacion
externa, que incluyo la realizacion de talleres en el
mes de enero de 2022, y concluyd con un documento
de aportes al PDS de 103 paginas, entregado a la
Autoridad Sanitaria Nacional.
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* Plan 2021-2022 SNS-CONASA:
Ley Organica de Carrera Sanitaria MSP-CONASA-VPR

e

El 19 de mayo de 2021 el Consejo Nacional de Salud
reactivo la Comision Nacional de Recursos
Humanos CONARHUS.

El 5 de octubre del 2021, la Senora Ministra de Salud
delego al Director Nacional de Normatizacion del
Talento Humano en Salud para que presida la ls-ingigﬁN'CA DE CARRERA
Comision de Recursos Humanos - CONARHUS.

2022
PROYECTO DE

v

La CONARHUS elaboro una hoja de ruta para ConseloNaclnal do Soud > Goblome | 25,
analizar el proyecto de Ley Organica de Carrera

Sanitaria aprobado en primer debate por la

Asamblea Nacional.
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* Plan 2021-2022 SNS-CONASA:
Ley Organica de Carrera Sanitaria MSP-CONASA-VPR

e

El Proyecto de Ley Organica de Carrera Sanitaria fue
revisado y enriquecido con los aportes de los
delegados de las entidades que integran la Comision
de Recursos Humanos — CONARHUS y fue entregado
a la Autoridad Sanitaria Nacional y a la Comision
Especializada Permanente del Derecho a la Salud y
el Deporte de la Asamblea Nacional para ser
considerado en sequndo debate.

LA 7
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Proyecto de Ley Organica de Carrera Sanitaria - CONARHUS

Integrado por 47 articulos contenidos en 5 titulos y 3
disposiciones generales:

Titulo Preliminar: Capitulo: Normas generales

Titulo I: Ingreso, Derechos, Deberes y Obligaciones, con 2
capitulos

Proyecto de Ley
Organica de Carrera

. Titulo Il: Formacion y certificacion, con 1 capitulo
Sanitaria

Titulo 1ll: Régimen de servicio publico de la carrera
sanitaria, con g capitulos

Titulo IV: Sistema de gestion del recurso humano de la
carrera sanitaria, con 3 capitulos

;\\ v . g
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Validacion Externa de la Politica Nacional de Desarrollo de Recursos Humanos

e

La Politica Nacional de Desarrollo de Recursos
Humanos elaborada por la Comision MSP-CONASA,
fue validada internamente durante el primer
trimestre del 2021 por el Ministerio de Salud Publica.

El o7 de septiembre de 2021, mediante oficio
CONASA-DE-2021-0480-OF, el CONASA puso en
conocimiento de la Autoridad Sanitaria Nacional el
documento de Politica Nacional de Desarrollo de
Recursos Humanos en Salud, con el propodsito de
continuar con el proceso de validacion externa por
parte de la CONARHUS.

ng . ~F
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Validacion Externa de la Politica Nacional de Desarrollo de Recursos Humanos

Mediante oficio MSP-MSP-2021-3415-O, del o7 de
octubre de 2021, la Senora Ministra de Salud, aprueba
la socializacion de la Politica Nacional de Desarrollo
de Recursos Humanos en Salud, a través de Ia
CONARHUS.

POLITICA MADIONAL DEL DESARROLLO OE LDS
MECUMEDE MUMANCE BN BALUD

MINISTRHIC ON SALUD PUBLCA

z

La CONARHUS realizo el proceso de validacion
externa de la politica, la cual sera presentada para su Sy
aprobacion en el proximo Directorio del CONASA.

SIV g
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Revision de la Historia Clinica Unica - MSP

En cumplimiento de la resolucion del Directorio, se solicito
de manera oficial, a las entidades del Sistema Nacional de —
Salud, el nombramiento de sus delegados y el og de I

g
4

noviembre de 2021, la Senora Ministra de Salud, nombro a
su delegado para presidirla.

Con el proposito de contribuir a la reactivacion de la Sub
Comision, el CONASA realizé un estudio cuanti-cualitativo
orientado a conocer la “Utilizacion y pertinencia de los
formularios basicos y de especialidad orientadas a la
Historia Clinica Electronica” en las entidades del SNS.
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Resultados del analisis de la utilizacion y pertinencia de los formularios basicos y de
especialidad de la Historia Clinica Unica

Utilizacion de formularios basicos

Form o15Administracion de medicamentos

Form o013 Anatomia patoldgica (solicitud e informe)
Form o012 Imagenologia(solicitud e informe)

Form o11Referencia y contrareferencia

Form o010 Laboratorio clinico (solicitud e informe)
Form 008 Emergencia

Form 007 Interconsulta (solicitud e informe)

Form 006 Epicrisis

Form oos Evolucidny prescripciones

Form 003 Anamnesis y examen fisico hospitalizacion

Form oo2 Consulta externa (anamnesis, examenfisicoy...

Form oo1 Admision, alta, egreso

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 9o% 100%

B Fisico = Digital = Fisico / digital
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Resultados del analisis de la utilizacion y pertinencia de los formularios
basicos y de especialidad de la Historia Clinica Unica

En relacion al uso de la Historia Clinica

3%

41%

* Fisico ¢ Digital Fisico / digital

S‘ \'"J g

Consejo Nacional de Salud > Gobierno | Juntos o B
“1 a del Encuentro | lo logramos



= Plan 2021-2022 SNS-CONASA

Resultados del analisis de la utilizacion y pertinencia de los formularios

basicos y de especialidad de la Historia Clinica Unica

Considera Ud., necesario la implementacion de la Historia
Clinica Electrodnica

0
/OA)

m Muy necesario
m Medianamente necesario

m No necesario

4V,
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA

Comision de Organizacién y Participacion Social

Mediante Oficio Nro. CONASA-DE-2021-0524-OF de
fecha 4 de noviembre de 2021, se solicitdo a las
entidades del SNS la designacion de delegados para la
Comision de Organizacion y Participacion Social.

Mediante Oficio Nro. MSP-. MSP-MSP-2021-3743-0
de g9 de noviembre de 2021, la Autoridad Sanitaria
Nacional designd a su delegado para presidir la
Comision.

Como insumo para reactivar la Comision, el CONASA
realizo el diagnostico situacional para investigar la
existencia 'y funcionamiento de los Consejos
Cantonales y Provinciales de Salud en el pais.

Consejo Nacional de Salud
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA
Comision de Organizacién y Participacion Social

Se realizaron ademas entrevistas presenciales a los
alcaldes de Cotacachi y Otavalo, a los Presidentes de
los Consejos de Salud de Ibarra y Cuenca; vy, a otros
informantes claves.

La evaluacion final del diagnodstico evidencid la
existencia de dos Consejos Cantonales de Salud en
funcionamiento (lbarra y Cuenca), y un marcado
interés de los GADs cantonales para iniciar el proceso
de reactivacion de los Consejos de Salud a través de la
firma de convenios interinstitucionales.
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Plan SNS-CONASA 2021-2022 ”S“';-' 7 f ‘

2. Actualizacion de normativa interna
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Manual genérico de Comisiones y Sub Comisiones del CONASA

Se conformo un equipo de trabajo, para la elaboracion
de la propuesta de actualizacion del *Manual Genérico
de Procedimientos para las Comisiones y
Subcomisiones del Consejo Nacional de Salud”.

2021

Manual Genérico de Comisiones
y Subcomisiones del Consejo
Nacional de Salud

Consejo Nacional
de Saiud
v

Geobierno

y rrons
+ - Onanarn | @ (my rovere

El manual elaborado incluye lineamientos uniformes
para el funcionamiento de las Comisiones,
respetando la especificidad de cada una de ellas.
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> = Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Comision Nacional de Medicamentos e Insumos CONAMEI

Se solicito mediante Oficio Nro. CONASA-
DE-2021-0484-OF de 08 de septiembre de
2021, a las entidades del Sistema Nacional de
Salud, la designacion y/o ratificacion de sus
delegados para integrar la Comision

Nacional de Medicamentos e Insumos
CONAMEL.

A .
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Se realizd la convocatoria para la Undécima
revision del Cuadro Nacional de Medicamentos
Basicos, con una duracion de 3 meses, del o1 de
febrero al 30 de abril de 2021, con una ampliacion
de 30 dias por pedido de los delegados que
conforman la Comision de Medicamentos e
Insumos.

Debido a la pandemia por COVID-19, se establecio
digitalizar el proceso de recepcion, analisis,
evaluacion y archivo de las solicitudes para
inclusion, exclusion o modificacion de
medicamentos en el CNMB.

Consejo Nacional de Salud

> * Proceso de convocatoria de la Undécima Revision del CNMB
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= Proceso de convocatoria de la Undecima Revision del CNMB

Fecha

18/2/2021

23/2/2021

24/2/2021

25/2/2021
26/2/2021
26/2/2021
08/2/2021
08/2/2021

Capacitaciones virtuales

Entidad NUmero de participantes

Ministerio de Salud Publica (Estrategias de Prevencion y Control)
Junta de Beneficencia de Guayaquil - SOLCA - Asociacion Nacional de

Clinicas y Hospitales Privados del Ecuador.
Federacion Nacional de Quimicos Farmacéuticos -Asociacion de Facultades

Ecuatorianas de Ciencias Medicas y de la Salud - Federacion Médica
Ecuatoriana
Ministerio de Salud PUblica (Viceministerio de Gobernanza de laSalud)

Fuerzas Armadas
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Direccion Nacional de Atencion Integral en Salud - Policia Nacional
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (réplica)
TOTAL
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Undecima revision del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos - CNMB

Se recibieron 219 solicitudes de inclusion y 4 solicitudes para modificacion de medicamentos
existentes en el CNMB.

Solicitudes para el XI CNMB

Descripcion Cantidad
Red Publica Integral de Salud (RPIS) 139
Red Privada Complementaria (RCOM) 84
Total general 223

_;.q v . -
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> = Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Undeéecima revision del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos - CNMB

Solicitudes para la Undécima revision del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos - CNMB

Sve o e
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Undeéecima revision del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos - CNMB

Porcentaje de solicitudes por entidades del SNS
40% 36%

35% -

27%
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9%

10% -

5% -

3%
0
- 2/0 1%
1

O% T T T T
IESS SOLCA MSP JBG FFAA ACHPE POLICIA

~IV

Consejo Nacional de Salud Gob|erno | Juntos
ﬂ A delEncuentro | lo logramos



= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Undecima revision del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos - CNMB

Porcentaje de solicitudes de medicamento-indicacion por enfermedades sequn CIE1o para la Undecima
revision del CNMB.

1 38% Neoplasias

S 10% Enfermedades de la sangre y de .Ios érgano.s hemgtopoyéticos y otros
trastornos que afectan el mecanismo de la inmunidad 40%
8% Enfermedades del sistema respiratorio

8% Sintomas, signos y hallazgos anormales clinicos (...)

6% Enfermedades del sistema circulatorio 30%

3 35%
4

5

6 5% Enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas

7

8

9

3% Enfermedades del sistema nervioso 25%

3% Enfermedades del aparato digestivo 20%

3% Enfermedades de la piel y tejido subcutaneo
10 3% Ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias 15%
11 3% Enfermedades del sistema osteomusculary del tejido conjuntivo
12 3% Traumatismos envenenamiento y otras consecuencias de causa externa 10% ;
13 2% Enfermedades del ojo y sus anexos; enfermedades del oido 5% |
14 2% Enfermedades del aparato genitourinario | B ll'm 1"_ '7’_ B0
15 1% Ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias 0% 11213 |alslel7]s T 9 10111112 13|14 | 15 w 16 | 17 l
16 1% Codigos para situaciones especiales m Porcentaje 38% 10%| 8% | 8% | 6% | 5% 3% | 3% | 3% 3% 3% |3% 2% 2% 1% 1% | 1%
17 1% Factores que influyen en el estado de la salud
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Proceso de analisis de medicamentos para inclusion en la Xl revision del CNMB

Etapa 1: Evaluacion inicial de 219 medicamento-indicacion para inclusion

Medicamento-indicacion analizados =
Medicamentos aprobados etapa 1

: 27
(puntaje 2 7)
Medicamentos archivados etapa 1 o
(puntaje < 7) 3
Porcentaje de avance etapa1 45%

S‘v g
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= Registro Terapéutico

El Registro Terapeutico (RT) es un compendio de
informacion farmacologica que promueve el Uso
Racional de Medicamentos (URM) dado que es un
elemento de apoyo para optimizar el proceso de
prescripcion, dispensacion, administracion y uso.

El RT incluye pictogramas, indicaciones,
dosificacion, reacciones adversas (frecuentes, poco
frecuentes y raras), contraindicaciones,
precauciones, interacciones, informacion sobre
embarazo y lactancia, observaciones (por ejemplo
recomendaciones para su administracion con o sin
alimentos), y ademas la bibliografia de respaldo.

Consejo Nacional de Salud
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= Registro Terapéutico

Esta novedosa App, al alcance de todos facilita el
acceso a informacion, basada en la mejor evidencia
cientifica, de los medicamentos contemplados en
el CNMB, seleccionados por su eficacia, sequridad
y conveniencia; y con estrecha relacion al perfil
epidemioldgico del pais.

Su uso en todos los establecimientos de atencion
de salud, garantiza que los pacientes reciban la
terapia apropiada en dosis y tiempo adecuado a
sus necesidades, como un ejercicio efectivo del
derecho a la salud.

Consejo Nacional de Salud

MEDICAMENTO
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Contiene la descripcion de cada medicamento: Nombre
genérico (Denominacion Comun Internacional - DCI),
Codigo Anatémico Terapéutico Quimico (ATC), forma
farmacéutica  general, concentracién, nivel de
prescripcion, nivel de atencion y via de administracion.
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Registro Terapéeutico de la Décima revision del Cuadro Nacional de Medicamentos
Basicos

No. Descripcion Cantidad

1 Fichas actualizadas y aprobadas 2020-2021% 184

Fichas elaboradas y actualizadas para ser
2 aprobadas por la CONAMEI (Ultimo 250
trimestre 2021)

Fichas asignadas para revision a los miembros

de la CONAMEI 42
Total Fichas técnicas de medicamentos Decima 6
revision CNMB 47

*Disponibles en la pagina web www.conamei-conasa.gob.ec

4 v g
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http://www.conamei-conasa.gob.ec/

= Plan 2021-2022 SNS-CONASA

Actualizacion del Manual de Procedimientos de la CONAMEI

El Directorio del Consejo Nacional de Salud,
resolvio implementar un proceso de revision
permanente del CNMB, el mismo que consta en la
reforma al Reglamento de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Salud.

MANUAL DE

PROCEDIMIENTOS

La actualizacion del Manual permitira que un CUME NAIONY.

proceso continuo y de difusion permanente, i
mediante la recepcion, analisis, evaluacion vy
deliberacion de las solicitudes para inclusion,

Consejo Nacional

exclusion o modificacion de medicamentos del __Q&E:“'“"
CNMB vy su Registro Terapeéutico. S
NV -
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Proceso actual para la inclusion, exclusion y/o modificacion de medicamentos en el CNMB
(Manual de procedimientos) - Tiempo de duracion aproximado 4 o mas anos

A
( \
PLENO Minist.elrio de Salud
3 meses /[ afio CONAMEI Inclusion en CNMB

CONASA T 10 2 por reunion
24 horas

i Miembros de Indeterminado
N CONAMEI M
Coor.lnaaon e " S 4 CONASA
Medicamentos .

Indeterminado
NO

10 2 por reunion
CONAMEI

i Indeterminado
) Informe revisor 1
Tr—— B nformerevisors
CONAMEI Indeterminado
SNS: Sistema Nacional de Salud; CONASA: Consejo Nacional de Salud; CNM: Coordinacion Medicamentos; CONAMEI: Comision Nacional de Medicamentos

-;qv‘ . ! N T ’
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Propuesta de mejora para el proceso permanente de inclusion, exclusion y/o modificacion
de medicamentos en el CNMB - Publicacion oficial 2 anos

Evaluacion Deliberacion Implementacion

1. Fortalecer el uso de
sociales que puedan

he:rfar_nientas | _ Ministerio de Salud
tecnoldgicas para e No se incluye Inclusién en CNMB proponer inclusiones,

proceso . e .
exclusiones o modificaciones
NO T

7. Ampliar base de actores

Coordinacion de 2. Recepcion y evaluacion del CNMB (Refor.ma Manual
Medicamentos permanente de S| y normativa)
solicitudes ‘ > CONASA
l 6. Actualizacion
3. Apoyo de instituciones permanente del CNMB
revisoras de evidencia: con la publicacién de una
Academia, Sociedades compilacion cada 2 afios
l cientificas

Institucion Revisora 5. Crear espacios
—
de Evidencia w CONAMEI de consultay

aportes publicos

SNS: Sistema Nacional de Salud; CONASA: Consejo Nacional de Salud; CONAMEI: Comision Nacional de Medicamentos; IRE: Institucion Revisora de Evidencia

e, 7
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> = Pasos para concretar el proceso de mejora para el proceso permanente de
inclusion, exclusion y/o modificacion de medicamentos en el CNMB

1. Transparentar las etapas establecidas en el
Manual de procedimientos de la CONAMEI vigente.

COMLIC KADONA. DE SaLun

2. Receptaf de manera permanente los apqrtes 3 MANUALDE

para la mejora continua del CNMB y del Registro PROCEDIMIENTOS

Terapéutico. COMISION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS

3. Agilitar el proceso mediante mecanismos EINSUMOS.

definidos en consenso con los delegados de la

CONAMEI, para la aprobacion de la Undécima e

Revision del CNMB. ot o

COMISION NACIONAL DE MEDICAMENTOS E
INSUMOS

4. A partir de la publicacion de la Undécima Revision S
del CNMB, se establecera un proceso permanente e

de acuerdo a lo definido en el Reglamento a la
LOSNS en el Manual de Comisiones del CONASA

actualizado.

NV,
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Plan SNS-CONASA 2021-2022 WQ"‘:' 7 f ‘

3. Fortalecimiento Institucional
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Proyecto de actualizacion del Estatuto Organico Institucional CONASA

Nueva matriz de competencias del CONASA aprobada por el
Ministerio del Trabajo en noviembre de 2021.

Presentacion en diciembre de 2021 de la cadena de valor y del
informe de modelo gestion institucional al Ministerio de
Trabajo, para validacion y aprobacion, como parte sustancial
del proceso de fortalecimiento institucional del Consejo
Nacional de Salud.

A\l Vv . T
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* Plan 2021-2022 SNS-CONASA
Espacio adecuado para el funcionamiento del CONASA

e

Hasta febrero del 2015, el CONASA contaba
con un edificio propio, ubicado en Quito, en las
calles Yaguachi y Numa Pompillo Llona Barrio
“El Dorado” con diversas areas para reuniones
de Directorio, Comisiones Tecnicas, talleres y
foros.

A\IV g
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= Plan 2021-2022 SNS-CONASA:

Espacio adecuado para el funcionamiento del CONASA

Por decision de las autoridades de ese entonces la institucion
fue trasladada a la Plataforma Gubernamental Sur, a un
espacio fisico destinado originalmente para sala de
reuniones, que resulta totalmente inadecuado para las
labores propias del CONASA.

El CONASA ha realizado varias gestiones con Inmobiliar, con
el respaldo del Senor Vicepresidente de la Republica, la
Sefiora Ministra de Salud, y los miembros del Directorio, en
busqueda de un espacio fisico adecuado sin tener hasta la
presente fecha una respuesta positiva.

Actualmente, el CONASA se encuentra gestionando con el
IESS, a quien agradecemos su apoyo, para obtener en
comodato una infraestructura que permita cumplir con las
necesidades institucionales y sobre todo del SNS.

Consejo Nacional de Salud
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Procesos habilitantes de apoyo WS“'L' A ﬂ ‘
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Ingresos presupuestarios CONASA 2021

Asignacion Fuente de :
: : D Monto asignado
presupuestaria financiamiento
Ministerio de Economiay
89,889.
Finanzas - MEF oot 209,003-32
Instituto Ecuatoriano de 005 150 000.00
Seguridad Social - IESS )0, 000-
Total asignado 439,889.32

Mediante disposicion establecida en el Decreto Ejecutivo N° 3658 promulgado el 20 de
enero de 1988, en el registro oficial N°861 del 27 de enero de 1988, el IESS transfiere

anualmente al CONASA USD 150.000,00 dolares.

o Vo . -
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> = Egresos presupuestarios CONASA 2021

Fuente de
. 5 o Codificado Devengado % Ejecucion
financiamiento
001 (MEF) 289,889.32 28,9889.32 100%
002 (IESS) 727,78.25 64,131.69 88.12%
Total 362,667.57 354,021.01 97.62%
400.000,00 - 362.667,57
350.000,00 - 354.021,01
300.000,00 -
250.000,00 -
200.000,00 - m CODIFICADO
150.000,00 - m DEVENGADO
100.000,00 - 72.778,25  64.131,69
50.000,00 -
0,00
001 002 Total
NV
D &
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Ejecucion presupuestaria mensual planificado vs. Ejecutado
CONASA 2021

Ejecucion presupuestaria anual del 97,62%
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= Procesos de Contratacion Partida Descripcion Pagado

Pl’J bl 1Ca |nSt|tUC|0na| = PAC 530105 Telecomunicaciones 23.909,60
530201 Transporte de Personal 2.800,00
530204 Edicion - Impresion - Reproduccion -
Publicaciones - Suscripciones 147,87
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacion-
Mantenimiento y Reparacion) ©.00
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y
Detalle Total Valor Reparacion) 1.181,01
Compras por 530606 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 9.232,00
‘| * 1 480,00 i 530612 Capacitacion a Servidores Publicos 759,00
cata 0go » 530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 13.846,51
Infimas cuantias** 42 63.651,69 7 informaticos — . ’
530704 Mantenlmlento y Reparaaon de Equiposy 587,60
Total en compras 43 64_131169 Sistemas Informaticos !
530803 Combustibles y Lubricantes 1.153,70
530805 Materiales de Aseo 76,95
530813 Repuestos y Accesorios 6.140,99
* Catalogo electronico: es la contratacion directa como 530826 Dispositivos Médicos de Uso General 445,55
resultante de la aplicacion de convenios marco. 570102 Tasas Generales- Impuestos- Contribuciones- 108 66
Permisos- Licencias y Patentes !
** [nfima cuantia: Cuantia sea igual o menor a multiplicar 570201 Seguros 2.375,87
el coeficiente 0,0000002 del Presupuesto Inicial del Estado 570218 Intereses por Mora Patronal al IESS 18,88
por un monto de 6416,07 990101 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos
de Personal 1:347:50
TOTAL: 64.131,69




Se incrementaron herramientas y
seguridades del Virtual data Center -
VDCy equipos de computacion.

Implementacion de hardware,
software, licencias, certificados de
seguridad, Upgrade para el proceso
agregador de valor del CONASA.

Incremento de capacidades del ancho
de banda y repotenciacion de los dos
servidores: www.conasa.gob.ec/
WWW.conamei-conasa.gob.ec

Consejo Nacional de Salud
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= Gestion Tecnologia de Informacion y Comunicaciones 2021
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* Fortalecimiento Tecnologico

Implementacion del Sistema del Cuadro de
— Medicamentos Basicos y sus APP’s en Google Play y —
Apple Store.

Registro de las solicitudes de inclusion, exclusion de =
—— medicamentos en el Cuadro Nacional de —
Medicamentos Basicos.

Implementacion del redisefio de la pagina web, de
acuerdo al nuevo esquema de Gobierno.

- =
~ Uso de Forms para estudios de Historia Clinicay - el | e
Consejos Cantonales. ; —_— e
——|
N v g
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> = Gestion de Recursos Humanos 2021

Resultados encuesta de Clima Laboral 2021

______ Factores | Porcentaje ____

Liderazgo 80%

Compromiso 82%

Entorno de trabajo 81%
NV =~
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> = Eventos de capacitacion ejecutados

Capacitaciones técnicas 13 13

Capacitaciones conductuales 4 14

= Evaluacion de desempeno

Promedio calificaciones a nivel institucional

Evaluacion Cuantitativa Evaluacion Cualitativa
97,39 EXCELENTE
e S
Consejo Nacional de Salud -~ Gobierno | Juntos Republica
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> " Procesos de reclutamiento y seleccion de personal

Nombramiento provisional

N° Denominacion del puesto Partida individual

1 Coordinador técnico 90

= Concursos de meritos y oposicion

L Partida
Denominacion del puesto . . . Estado actual
individual
1 Analista de recursos 102 Declarado ganador de
humanos concurso
2 Coordinador técnico 70 Nueva planificacion
3 Analista financiero 103 Nueva planificacion
.)q v'; . ” > "
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= Gestion legal 2021

NUmero de productos

Actividades realizadas

generados
Criterios y pronunciamientos legales 3
Asesoria Legal 5
Resoluciones 21

N -
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Gestion de comunicacion 2021

Con el objetivo de incrementar la transparencia de la gestion institucional, la vinculacion con la
ciudadania y las entidades del Sistema Nacional de Salud, durante el afio 2021, se actualizo el sitio
web institucional y se implementaron canales de difusion externos.

Sitio web institucional WWww.conasa.gob.ec
Twitter @ConasaEcuador
Facebook @CONASAEcuador

Como parte de la politica de comunicacion, se implementaron lineamientos y procesos para la
gestion interna y externa de comunicacion institucional.

;\ v . g
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Conclusiones Lid42 3 ] ‘

Rendicion de Cuentas CONASA 2021

.f‘v . A
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El Plan SNS-CONASA 2021-2022, aprobado por unanimidad por el Directorio del CONASA.

Propuesta de Reforma al Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud,
documento borrador final.

Documento de aportes al Plan Decenal de Salud, de 103 paginas entregado a la Autoridad
Sanitaria Nacional.

Proyecto de Ley Organica de Carrera Sanitaria, revisado por la Comision de Recursos Humanos
— CONARHUS, consta de 47 articulos y 3 disposiciones generales.

Politica Nacional de Desarrollo de Recursos Humanos validada externamente para
presentacion y aprobacion del Directorio.

SIV . g
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Reactivacion de las Comisiones de Recursos Humanos — CONARHUS, Organizacion vy
Participacion Social COPS, Sub Comision de Historia Clinica.

Estudio cuanti-cualitativo orientado a conocer la “Utilizacion y pertinencia de los formularios
basicos y de especialidad orientadas a la Historia Clinica Electronica” en las entidades del
SNS.

Diagndstico situacional para investigar la existencia y funcionamiento de los Consejos
Cantonales y Provinciales de Salud en el pais.

Manual Genérico de Procedimientos para las Comisiones y Subcomisiones del Consejo
Nacional de Salud.

Convocatoria para la Undécima revision del Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos.

Se recibieron 219 solicitudes de inclusion y 4 solicitudes para modificacion de medicamentos
existentes en el CNMB.

SIV . Y
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Porcentaje de avance en el proceso de inclusion, modificacion y exclusion de medicamentos en
el CNMB, etapa 1 del 45%.

250 fichas elaboradas y actualizadas para ser aprobadas por la CONAMEI (Ultimo trimestre
2021)

184 fichas de Registro Terapeéutico actualizadas y aprobadas

Manual de Procedimientos de la CONAMEI, para conocimiento y aprobacion de la CONAMEI.
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Directorio CONASA 2021 - 2022




Integrantes Comision de Recursos Humanos - CONARHUS

—[ JUNTA DE BENEFICENCIA
¢ Dr. Luis Sarrazin D. / Psic. Carlos Calderon

——/

[ Ministerio de Salud Poblica

* Mgs. Carlos Diaz / Presidente CONARHUS

| AFEME }

e Dr. Leonardo Bravo V. / Dr. Fernando Astudillo

* Ing. Yolis Saltos

4[ Vicepresidencia de la Republica

| FME )

¢ Dr. Carlos Cardenas / Dr. Héctor Rosero

* Dra. Ruth Jimbo / Dr. Juan Viteri

I

Ministerio de Inclusion Economica y Social

- — _ - — FENOE |
* Mg.Joshep Andres Zhafiay Tapia / Ab. Carlos Arias e Obst. Lorena Ganchozo / Obt. Eréndira Betancourt
4[ Ministerio de Defensa Nacional —[ FEDE )
e Crnl (sp) Patricio Moreano / Myr. Darwin Rosero e Lic. Maria Gerardina Mechan
4[ Policia Nacional l S _[ FEQUIFE }
e Mayr. Gabriela Moreno e Dr. Mario Palacios / Dra. Sarita Berrones
[ 1ESS ] | FOE ]
* Mgs. Evelin Esparza / Ing. Fernando Gavilanez * Dr. Jorge Navarro / Dr. Ismael Espinoza S.
—[ CONGOPE J [ ACHPE ]

e Dr. Manuel Caizabanda/ Ing. Luis Salazar e Dra. Alexandra Hernandez

[ soLca

-

4[ AME

o/

* Ing. Carlos Almeida / CPA Ana Zorrilla

e Ab. Adriana Ulloa R.




Integrantes Comision Nacional de Medicamentos e Insumos - CONAMEI

Coordinadora Técnica CONASA: Dra. Ketty Sacoto

4[ Ministerio de Salud Publica

e Dr. Rodrigo Henriquez / Presidente CONAMEI
¢ Dra. Yairis Fernandez

Vicepresidencia de la Republica

e Dra. Ruth Jimbo / Dr. David Yépez

Fuerzas Armadas

* Dr. Cristian Lopez / Dra. Ménica Ramos

Policia Nacional

e QF. Evelin Estupifian / Dr. Ricardo Tixi
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* Dra. Heidi Lopez / Dr. Felipe Campoverde

—[ IESS J

* Dr. José Guanotasig / Dra. Maria Fernanda Lujan

—[ JUNTA DE BENEFICENCIA }

e Dr Luis Sarrazin / Dr. David Armas

4[ FME

e Dr. Héctor Rosero / Dra. Alba Rhor

|

—| AcHPE }

e Dra. Katherine Barba / Lcda. Samantha Aguirre

—{ AFEME |

e Dr. Felipe Moreno-Piedrahita / Dr. Julio Salazar

4[ FEQUIFE J

e Dr. Mario Palacios / BQF. Luis Pérez




Integrantes Subcomision de Historia Clinica

Coordinadora Técnica CONASA: Dra. Irina Almeida

[ Ministerio de Salud Publica }

* Dr. Andrés Corral / Presidente SHC
* Ing. Rodney Castro / Ing. Oscar NUfiez / Ing. Meitner
Cadena

4[ Vicepresidencia de la Republica
* Dra. Ruth Jimbo / Dr. Rodrigo Cargua

.

( )

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social

FME

i

—___J

e Dr. Freddy Trujillo / Dr. Lyther Lopez

FEDE

¢ Dra. Monica Villalobos [ Lic. Mercedes Farfan

* Mg.Joshep Andrés Zhanay Tapia / Ab. Carlos Arias

FOE

)

¢ Dr. Fernando Riofrio A. / Dra. Sonia SanchezT.

Fuerzas Armadas
e TNCN.German Guala / Ing. Christian Nieto
Policia Nacional

e TNTE. Dra.Diana Vaca Sala

ACHPE

—

¢ Dra. Paulina Flores

4[ SOLCA

e Dr. Jhony Real C. / Dra. Alida Guerrero M. / Ing. José
Reyes R.

.

AME
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* Sra. Cecilia Pozo |/ Ab. Adriana Ulloa




Integrantes Comision de Organizacion y Participacion Social

Coordinadora Técnica CONASA: Dra. Maria Esther Castillo

[ Ministerio de Salud Publica }

* Mgs. Juan Francisco Redroban/ Presidente COPS
* Mgs. Desire Viteri

Vicepresidencia de la Republica

¢ Dra. Ruth Jimbo / Ec. Verodnica Llanes

( \

Ministerio de Inclusion Econdmica y Social

* Mg.Joshep Andrés Zhanay Tapia / Ab. Carlos Arias

( \

Ministerio de Defensa Nacional

* BRIG. (SP) Juan Francisco Vivero / Crnl. (SP) Patricio
Moreano

Policia Nacional

4[ IESS }

* Mgs. Luis Carvajal P. / Ing. Franklin Leonardo Cali
Nieto

4[ JUNTA DE BENEFICENCIA }

¢ Dra. Elizabeth Zambrano

—[ ACHPE

* Econ. Ana Delgado

—

4[ AME J

* Sra. Cecilia Isabel Pozo H. / Ab. Adriana Carolina
Ulloa

* Sbos. (S) Monica Jacqueline Armas Guadalupe
[ soLca

* Dr. Guido Panchana Equez / Dra. Natalia Moreano
Jalil / Dra. Carlota Benavides V.

4[ FOE }

* Dr. Jorge Navarro / Dr. Ismael Espinoza
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